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Fastställande
 
Kursplanen är fastställd av Juridiska fakultetsstyrelsens utbildningsnämnd 2008-11-05
och senast reviderad 2020-10-20 av Juridiska fakultetens nämnd för utbildningen på
grund- och avancerad nivå. Den reviderade kursplanen gäller från och med 2020-10-
20, höstterminen 2020.

 

Allmänna uppgifter
 
Kursen ingår som en fördjupningskurs i juristutbildningen inom ramen för Den Sociala
Dimensionen med familjerättslig, arbetsrättslig eller socialrättslig inriktning, och
omfattar 15 högskolepoäng (15 ECTS).  
Undervisningsspråk: Svenska
Undervisningen sker på svenska, men engelskspråkigt textmaterial kan förekomma. 
  

 

Kursens mål
 
 

Kunskap och förståelse
För godkänd examination skall studenten kunna visa 

fördjupad kunskap om de olika rättsliga förhållanden som är avgörande för
förutsättningarna att praktiskt driva rättsliga processer inom rättsområdet 
god kunskap om tillämpandet av den materiella rätten i en processuell kontext 
god förståelse för och kännedom om skilda tvistelösningsmodeller inom den
sociala dimensionen. 

Juridiska fakulteten

JUCN08, Praktisk process och tvistelösning i den sociala
dimensionen med fördjupning i arbetsrätt, 15 högskolepoäng
Legal Procedure and Dispute Resolution in the Social Dimension,

15 credits
Avancerad nivå / Second Cycle

Huvudområde Fördjupning

- A1N, Avancerad nivå, har endast kurs/er
på grundnivå som förkunskapskrav
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Färdighet och förmåga
För godkänd examination skall studenten kunna visa god förmåga att 

söka, identifiera och använda informationskällor samt, genom att inta ett
självständigt och kritiskt förhållningssätt, bedöma och värdera informationens
relevans 
tillämpa nyvunna och tidigare kunskaper i den rättsliga processen (inom ramen
för kursens process- och rättegångsspel) 
så långt det fiktiva materialet tillåter, genomföra en eller flera rättsliga processer
och uppträda i roller som ombud, part eller domstolsjurist. 
beroende på ämnesinriktning inom ramen för sina fiktiva processer självständigt
kunna sätta samman rättsliga dokument såsom uppsägningshandlingar,
stämningsansökningar, fullmakter, kallelser, förhandlingsprotokoll, svaromål,
protokoll och domar. 
självständigt agera utifrån det perspektiv som till exempel ombud eller domstol
som den roll eller ställning han eller hon får i processen. 
medverka i muntliga och skriftliga förberedelser och vid huvudförhandlingarna  i
domstol 
medverka i andra rättsligt adekvata förhandlingar (såsom MBL-förhandlingar i
arbetsrätten) 
skriva en analyserande och argumenterande text kring ett ämne som anknyter till
kursens centrala delar 
självständigt genomföra uppgifter inom givna tidsramar. 

 

Värderingsförmåga och förhållningssätt
För godkänd examination skall studenten kunna visa god förmåga att 

visa förmåga till ett professionellt förhållningssätt i rättsliga processer 
uttrycka ett självständigt förhållningssätt i den i kursen ingående PM-uppgiften 

  
Kursen erbjuder i först hand ett praktisk, tillämpat, förhållningssätt till rätten. Vid
föreläsningar och seminarier problematiseras rättsreglernas tillämpning i den
processuella kontexten.   

 

Kursens innehåll
 
Kursen syftar till att ge en ytterligare fördjupning av kunskaperna inom den valda
inriktningen av Den sociala dimensionen. I särskilt fokus står processuella frågor,
tvistelösningsmodeller och förfaranden inom de områden som berörs av den sociala
dimensionens rättsområden, främst civilprocess (familjerätt och arbetsrätt) och
förvaltningsprocess (socialrätt). 
Kursen innehåller tre huvudmoment. Det första momentet omfattar en föreläsnings-
och seminarieserie. Föreläsningarna och seminarierna behandlar i första hand det
svenska nationella process- och tvisteförfarandet inom Den sociala dimensionen. Det
andra momentet omfattar ett process- och tvistelösningsspel, omfattande omkring
fem veckor, genom vilket studenterna bereds möjlighet att genomföra en rättslig
process från förberedande stadier till en huvudförhandling i första instans. Dessa
processer är grupperade utifrån studentens individuella profilering och genomförs
parallellt inom arbets-, familje- och socialrätt. Kursens tredje moment omfattar
författandet av ett individuellt PM som tar sikte på att självständigt och kritiskt kunna
analysera frågeställningar som rör kursens innehåll i övrigt. Den stora variationen av
undervisningsformer är avsedd att erbjuda studenterna en teoretisk kunskapsbas såväl
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som en praktisk (muntlig och skriftlig) färdighet och erfarenhet av de områden kursen
omfattar. 
Kursen omfattar i huvudsak svensk rätt. 

 

 

Kursens genomförande
 
Kunskap, färdighet och förmåga enligt ovan uppnår studenten genom självstudier av
lagstiftning, kurslitteratur och annat kursmaterial samt genom aktivt deltagande i
undervisningen. 
All undervisning är obligatorisk och bedrivs i form av föreläsningar, seminarier,
handledda process- och tvistelösningsspel utvecklade ur Cases som sätter ramarna
och förutsättningarna för processen, och genom handledning av individuella PM. 
Seminarierna syftar dels till att förmedla ämnesrelevant kunskap och dels till att öva
studenterna i muntlig argumentation 
Under kursens senare del genomförs ett PM-arbete som syftar till att studenterna skall
kunna identifiera och i skrift behandla och analysera ett rättsligt problem i en kortare
text. 

 

 

Kursens examination
 
Examinationen sker i nedanstående steg som är relaterade till kursens upplägg.
Studentens prestationer under förhandlings- och tvistelösningsspelen poängsätts
separat och vägs sedan samman med bedömningen av PM-uppgiften. 
Om så krävs för att en student med varaktig funktionsnedsättning ska ges ett
likvärdigt examinationsalternativ jämfört med en student utan funktionsnedsättning,
så kan examinator efter samråd med universitetets avdelning för pedagogiskt stöd
fatta beslut om alternativ examinationsform för berörd student. 
Prov/moment för denna kurs finns i en bilaga i slutet av dokumentet.

 

Betyg
 
Betygsskalan omfattar betygsgraderna Underkänd, Godkänd, Icke utan beröm
godkänd, Med beröm godkänd.
  
Slutbetyg ges för hel kurs. 
En sammanvägd bedömning av resultaten av muntliga och skriftliga moment inom
förhandlings- och tvistelösningsspelet och betyget på den skriftliga PM-uppgiften
utgör grund för slutbetyget på kursen. 
  
Betygskriterier 
AB 
Studenten visar 

en avancerad förmåga att identifiera och utreda rättsliga förhållanden på
processrättens område 
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klart fördjupad kunskap om tillämpandet av den materiella rätten i en processuell
kontext 
förmåga att inom givna tidsramar upprätta dokument såsom PM, domar,
kallelser, ansökningar, förhandlingsprotokoll m.m. som är välskrivna och
välavvägda 
avancerad förmåga att som domare kunna leda olika typer av förhandlingar och
som part bli ledd och kunna tillvarata sina klienters intresse inom processens ram. 

  
BA 
Studenten visar 

en mycket fördjupad förmåga att identifiera och utreda rättsliga förhållanden på
processrättens område 
fördjupad kunskap om tillämpandet av den materiella rätten i en processuell
kontext 
förmåga att inom givna tidsramar upprätta dokument såsom PM, domar,
kallelser, ansökningar, förhandlingsprotokoll m.m. som är välskrivna och
välavvägda 
klart fördjupad förmåga att som domare kunna leda olika typer av  förhandlingar
och som part bli ledd och kunna tillvarata sina klienters intresse inom processens
ram. 

  
B 
Studenten visar 

en fördjupad förmåga att identifiera och utreda rättsliga förhållanden på
processrättens område 
god kunskap om tillämpandet av den materiella rätten i en processuell kontext 
förmåga att upprätta dokument såsom PM, domar, kallelser, ansökningar,
förhandlingsprotokoll m.m. som är välskrivna och välavvägda 
fördjupad förmåga att som domare kunna leda olika typer av  förhandlingar och
som part bli ledd och kunna tillvarata sina klienters intresse inom processens ram. 

 

Förkunskapskrav
 
För studenter på juristutbildningen framgår förkunskapskraven för termin 7 och 8 i
utbildningsplanen. 
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Prov/moment för kursen JUCN08, Praktisk process och tvistelösning i den

sociala dimensionen med fördjupning i arbetsrätt
 

Gäller från H07

 
0701   Praktisk process och tvistelörning i den sociala dimensionen, 15,0 hp
           Betygsskala: Underkänd, Godkänd, Icke utan beröm godkänd, Med beröm
godkänd
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