LUNDS

UNIVERSITET

Ekonomihégskolan

SYSB13, Informationssystem: IS- och verksamhetsutveckling,
30 hogskolepoing

Information Systems: 1S and Business Development, 30 credits
Grundniva / First Cycle

Faststillande

Kursplanen ar faststalld av Institutionsstyrelsen vid Institutionen for informatik 2013-
09-20 och senast reviderad 2019-05-22. Den reviderade kursplanen galler fran och
med 2019-09-02, hostterminen 2019.

Allminna uppgifter

Kursen utgor tredje terminen pa det systemvetenskapliga kandidatprogrammet eller
lases som fristaende kurs.

Undervisningssprak: Svenska och engelska
Kurslitteratur pa engelska férekommer.

Huvudomrade Férdjupning

Informationssystem G1F, Grundnivd, har mindre an 60 hp
kurs/er pa grundniva som
forkunskapskrav

Informatik G1F, Grundnivd, har mindre an 60 hp
kurs/er pa grundniva som
forkunskapskrav

Kursens mal

Studenten ska efter genomgangen kurs ha uppnatt férdjupade kunskaper om och
fardigheter i design av verksamheter och informationssystem (IS), speciellt med fokus
pa processutformning, datamodellering och féréandring av affarssystem. Dessutom ska
studenten ha uppnatt grundlaggande forstaelse for ekonomistyrning och
ekonomisystem, samt dessas koppling till affarssystem och verksamhetsutveckling.
Vidare ska studenten ha uppnatt fordjupad kunskap om och fardighet i projektarbete
for 1S-design.
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Kunskap och forstielse
For godkand kurs ska studenten visa kunskap om och forstaelse for

anvandning av standardramverk och ERP (Enterprise Resource Planning) som
standardisering av verksamhetsstrukturer och processer

verktyg for att automatisera och/eller stodja transaktionsintensiva verksamheter
konsekvenser av inférande av ett databassystem for verksamheter och
organisationer

konsekvenser av inférande av ett affarssystem for verksamheter och
organisationer

anvandning av ett DBMS (Database Management System) som strategiska och
styrande redskap i verksamheter och organisation

parameterstyrning som foérandring av ett ERP-system

anvandning av affarssystem som strategiska och styrande redskap i verksamheter
och organisationer

motsattningar mellan organisation, individ och IKT (informations- och
kommunikationsteknik)-system som kan skapas genom standardprodukter sasom
ERP

databasmodellering, design och implementering av databassystem som del i
verksamhetsarkitektur (Enterprise Architecture, EA)

ERP och standardramverk som manifestation av EA (Enterprise Architecture)

EA som struktur for tjansteorienterad verksamhetsutformning
processmodellering som del i EA

grundlaggande begrepp och modeller inom strategi, ekonomistyrning och
ekonomisystem

ekonomiska styrinstrument

olika typer av ekonomiska ansvarsenheter

utformning och anvandning av ekonomisystem.

Firdighet och formaga
For godkand kurs ska studenten visa fardighet och férmaga att sjalvstandigt eller i

grupp

analysera befintlig process i ett affarssystem (ERP), utforma en férandring av
processen, samt inféra den férandrade processen i det givna ERP-systemet
utforma och presentera processmodell/er och planer som underlag for dialog om
férandringsarbetet

analysera verksamheten ur ett persistent informationslagringbehov

tillampa databasmodellering for informationslagring, hamtning och skydd av data
utforma ett databassystem som kan hantera stora mangder av data, efter en
given databasmodell

planera inférande av ett databassystem

tillampa enklare processmodellering for férandring av ett ERP-system med
relevant modelleringsverktyg/MDD (Model Driven Development)-verktyg

utforma och presentera EA-modell/er och planer som underlag fér dialog om
férandringsarbetet

planera en férandring av ett ERP-system som ett arbetsprojekt med hjalp av
projektstodsverktyg

saval muntligt som skriftligt kunna kommunicera problem och |6sningar
analysera ett féretags strategi, ekonomistyrning och ekonomisystem

tillampa grundlaggande styrverktyg inom strategi, ekonomistyrning och
ekonomisystem i syfte att dstadkomma problemidentifikation och problemlésning
identifiera ekonomistyrningsproblem och problem med ekonomisystem och
féresla férandringar av systemen

identifiera informationsrisker och féresla hur de kan hanteras



e skriva en rapport som beskriver IS-projekt med egna reflektioner
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e diskutera och resonera om centrala omraden och fragestallningar utifran kursens

litteratur.

Virderingsf6rméaga och forhéllningssitt
For godkand kurs ska studenten visa férmdaga att

e analysera och vardera en foérandrad process ur perspektiven effektivitet, nytta och

anvandbarhet/acceptans/paverkan pa medarbetare

e analysera och vardera planer for projektarbetet samt en arbetsgrupps interna
process

e vardera informationssystem ur ett sakerhets- och riskperspektiv

e sjalvstandigt reflektera 6ver det egna larandet samt vardera den egna
férandringsprocessen och maluppfyllelsen.

Kursens innehall

Kursen omfattar

processmodellering
databasdesign
affarssystem
ekonomistyrning
riskanalys
verksamhetsarkitektur
projektmetodik
informationssystemprojekt
informationssakerhet.

Delkurser

Databaser (Databases),

Processorienterad verksamhetsutveckling (Business process management),
Affarssystem i teorin (Enterprise systems in theory),

Affarssystem i praktiken (Enterprise systems in practise),
Verksamhetsarkitektur (Enterprise architecture),

Informationssakerhet (Information security),

IS-projekt (IS project).

Kursens genomférande

Undervisningen ges i form av forelasningar, lektioner, seminarier och laborationer.

Det finns obligatoriska undervisningstillfallen pa kursen. Dessa anges i schemat.

Kursens examination
Examination sker genom skriftlig tentamen, IS-projektrapport och
inlamningsuppgifter.

Examinerade kursdelar med tillhérande dokumentation och reflektion infogas i
studentens larandeportfol].
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Omprov anordnas i ndra anslutning till ordinarie examinationstillfalle.

Prov- och kursbetyg faststalls av examinator for kursen. Examinator har ratt att andra
betyg satta av larare pa kursen om detta inte strider mot 6 kap. 24 § i
Hogskoleférordningen (1993:100).

Fusk sasom plagiering, fabricering och forfalskning anses vara ett allvarligt brott inom
universitetet (se HF kap. 10). Disciplindra atgarder i form av varning eller avstangning
under viss tid fran universitetet kan bli foljden.

Om sa kravs for att en student med varaktig funktionsnedsattning ska ges ett
likvardigt examinationsalternativ jamfért med en student utan funktionsnedsattning,
sa kan examinator efter samrdd med universitetets avdelning for pedagogiskt stdd
fatta beslut om alternativ examinationsform for berérd student.

Prov/imoment fér denna kurs finns i en bilaga i slutet av dokumentet.

Betyg
Betygsskalan omfattar betygsgraderna Underkant, E, D, C, B, A.

Betyg (Benamning) Poang alt. procent av maxpoang. Karakteristik.

A (Utmarkt) 85-100. Ett framstaende resultat som ar utmarkt vad galler teoretiskt
djup, praktisk relevans, analytisk férmaga och sjalvstandighet.

B (Mycket bra) 75-84. Ett mycket bra resultat som karakteriseras av mycket bra
teoretiskt djup, praktisk relevans, analytisk férmaga samt sjalvstandighet.

C (Bra) 65-74. Ett bra resultat som karakteriseras av bra teoretiskt djup, praktisk
relevans, analytisk férmaga samt sjalvstandighet.

D (Tillfredsstallande) 55-64. Ett resultat som ar tillfredsstallande vad galler teoretiskt
djup, praktisk relevans, analytisk férmaga och sjalvstandighet.

E (Tillrackligt) 50-54. Ett resultat som mdter minimikraven vad galler teoretiskt djup,
praktisk relevans, analytisk férmaga och sjalvstandighet, men inte mer.

U (Otillrackligt/Underkant) 0-49. Ett resultat som ar otillrackligt vad galler teoretiskt
djup, praktisk relevans, analytisk férmaga och sjalvstandighet.

For att fa godkdnt pa en kurs maste studenten fa betyg E eller hogre.

Betygsregler
Betyg pa prov
For prov som ges graderade betyg anvands betygsskalan A-U.

For prov som ges ograderade betyg anvands betygsskalan U-G (Underkdnd respektive
Godkand).

Kursbetyg
For utrakning av kursbetyg viktas de graderade proven enligt féljande formel:

Provets storlek (antal hp) multipliceras med provpoang. Det sammanlagda vardet av
alla proven divideras darefter med det sammanlagda antalet hp fér de ingaende
proven. Det framraknade medelvardet avrundas enligt standard och ger genom
jamforelse med betygbeskrivningen ovan ett kursbetyg A-E.

For prov som ges graderade betyg och som poangsatts anvands betygsskalan A-U
enligt podngintervall ovan. Provpodngen anvands direkt i utrakningen.

For prov som ges graderade betyg men som inte podngsatts anvands betygsskalan A-
U och omvandlas enligt féljande: A =92, B =80, C =70, D =60, E =52.
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Prov som far betyg enligt U-G-skalan ingar inte i berakningen av kursbetyget.

Forkunskapskrav

For att bli antagen till kursen maste studenten avklarat grundldaggande
behorighet samt kursen "Informatik: Introduktion till informationssystem, 1-30 hp"
eller motsvarande.

Ovrigt
SYSB13 far inte tillgodoraknas i examen tillsammans med INFBO3 eller motsvarande.

Narvaro kravs pa kursens introduktionsmoéte, dar upprop sker. Franvaro utan anmalt
forhinder innebar att den antagne studenten férlorar sin plats pa kursen.

For évergangsregler fran aldre kurser kontakta studievagledaren foér en individuell
beddmning.

Vid nedlaggning av kursen kan mojligheten for férnyad examination begransas.
Kontakta studievagledaren for information.

Inférda dndringar

2015-12-04: Lagt in att det finns obligatoriska tillfallen pa kursen och att narvaro
kravs pa uppropet.

2016-06-03: Ny betygsregel fran hostterminen 2016. Andrat prov i
Informationssakerhet samt struket litteratur. Se ny provuppsattning och ny
litteraturlista fran hoéstterminen 2016.

2016-09-23: Andring av delkursnamn och provuppséttning fran hostterminen 2016.
2016-10-28: Uppdaterat kursplanen sa att den gar att utlysa som fristaende kurs, dvs
tagit bort SYSA12 fran férkunskapskraven samt tagit bort skrivelser som anger att
kursen endast kan ldsas inom det Systemvetenskapliga programmet.

2019-04-04: Uppdaterat undervisningssprak till svenska och engelska.

2019-05-22: Ny litteraturlista fran héstterminen 2019.



Prov/moment for kursen SYSB13, Informationssystem: IS- och
verksamhetsutveckling

Galler fran H16

1601

1602

1603

1604

1605

1606

1607

1608

1609

1610

1611

Databaser, skriftlig tentamen, 3,0 hp

Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A

Individuell tentamen.

Databaser, uppgifter, 4,0 hp

Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A
Gruppuppagift.

Processorienterad verksamhetsutveckling, skriftlig tentamen, 3,0 hp
Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A

Individuell tentamen.

Processorienterad verksamhetsutveckling, uppgifter, 3,0 hp
Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A
Gruppuppagift.

Affarssystem i teorin, skriftlig tentamen, 2,0 hp
Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A

Individuell tentamen.

Affarssystem i praktiken, uppagifter, 3,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand

Gruppuppagift.

Verksamhetsarkitektur, skriftlig tentamen, 2,0 hp
Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A

Individuell tentamen.

Verksamhetsarkitektur, skriftlig hemtentamen, 2,0 hp
Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A

Individuell hemtentamen.

Informationssakerhet, uppgifter, 1,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand

Gruppuppagift.

IS-projekt, rapport, 6,0 hp

Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A
Gruppuppagift.

Obligatoriska uppgifter samt larandeportfélj, 1,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand

Individuell uppagift.

Galler fran H13

1301

1302

1303

1304

Verksamhetsarkitektur, skriftlig tentamen, 1,0 hp

Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A
Individuell tentamen.

IS-projekt, verksamhetsarkitektur, 3,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand
Gruppuppagift.

Databaser, skriftlig tentamen, 3,0 hp
Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A
Individuell tentamen.

IS-projekt, databaser, 4,0 hp
Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A

6/ 7



1305

1306

1307

1308

1309

1310

1311

1312

77

Gruppuppgift.
Processmodellering, skriftlig tentamen, 2,0 hp

Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A
Individuell tentamen.

IS-projekt, verksamhetsprocesser, 4,0 hp
Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A
Gruppuppgift.

Ekonomistyrning, skriftlig tentamen, 3,0 hp
Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A
Individuell tentamen.

Affarssystem, skriftlig tentamen, 2,0 hp
Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A
Individuell tentamen.

IS-projekt, affarssystem, 3,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand
Gruppuppgift.

Informationssakerhet, skriftlig tentamen, 1,0 hp
Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A
Individuell tentamen.

IS-projekt, rapport, 3,0 hp

Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A
Gruppuppgift.

Obligatoriska uppgifter samt larandeportfélj, 1,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand
Individuell uppgift.
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