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Faststillande

Kursplanen ar faststalld av Sociologiska institutionens styrelse 2022-11-18 och senast
reviderad 2026-03-12. Den reviderade kursplanen trader i kraft 2026-03-13 och galler
fran och med hostterminen 2026.

Allminna uppgifter

Kursen ges som fristaende kurs samt som valbar kurs inom kandidatprogrammet i
Human Resources, 180 hdgskolepoang.

Undervisningssprak: Svenska
Moment pa andra skandinaviska sprak och engelska kan férekomma.

Huvudomrade Férdjupning

Sociologi G2E, Grundniva, har minst 60 hp kurs/er pa grundniva som
férkunskapskrav, innehaller examensarbete for kandidatexamen

Kursens mal

For godkant resultat pa kursen ska studenten

Kunskap och forstielse

e visa fordjupad kunskap om anvandning av arbetslivssociologiska och HR-
relevanta perspektiv for att identifiera och analysera problem pa
arbetslivsomradet

e visa fordjupad kunskap om olika forskningsmetodologiska inriktningar och vilka
konsekvenser dessa har for planering och genomférande av forskningsarbete i
praktiken
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Firdighet och formaga

e visa férmaga att utfora informationssékningar inom kunskapsomradet, kritiskt
granska informationen och pa ett kvalificerat satt anvanda denna

e visa formadga att sjalvstandigt och i samverkan med andra analysera, kritiskt
vardera och diskutera arbetslivssociologisk teoribildning inom omradena
organisation, ledning och larande i arbetslivet

e visa férmaga att reflektera 6ver utvecklingen i samhallet och organisationer och
kritiskt analysera dess konsekvenser for HR-relaterade verksamheter

e visa formaga att valja och tillampa specifika forskningsmetoder inom ett
arbetslivssociologiskt forsknings- och utvecklingsarbete

e visa férmaga att planera, genomféra och avrapportera ett examensarbete inom
det arbetslivssociologiska omradet

e visa férmaga att kommunicera muntligt och skriftligt om examensarbetet med
saval vetenskapliga féretradare som praktiker inom omradet

Virderingsf6rmaga och forhéllningssitt

e visa férmaga att vardera och kritiskt granska resultatet av andras forsknings-
och utvecklingsarbete

e visa insikt om kunskapens roll i samhallet och forskarens ansvar fér hur den
anvands och utvecklas

e visa férmaga att tillampa de etiska principer som galler for vetenskapligt arbete

Kursens innehall

Delkurs 1. Tematisk kurs (7,5 hogskolepoang)

| denna delkurs fokuseras ett alternerande aktuellt tema. Detta tema férdjupar
studentens kunskaper inom ramen for det arbetslivssociologiska omradet med sarskilt
fokus pa Human Resources. Studenten arbetar enskilt och i grupp med sékning, urval,
sammanstallning och redovisning av vetenskapliga artiklar inom denna tematik. For
att fordjupa den amnesmassiga och metodologiska forstaelsen studeras en
doktorsavhandling pa det arbetslivssociologiska omradet i grupp.

Delkurs 2. Vetenskapliga inriktningar och metoder inom arbetslivssociologisk
forskning (7,5 hogskolepoang)

Studenten foérdjupar sin férmaga att formulera forskningsfragor, arbeta med
sociologiska metoder, begrepp och begreppsbildningar, samt operationalisering och
analys. Stor vikt laggs vid att utveckla studentens férmaga till teoretiskt férankrad
analys, samt studentens férmdaga att identifiera och formulera teoretiska och
metodologiska fragestallningar inom det arbetslivssociologiska forskningsomradet.

Delkurs 3. Examensarbete (15 hdgskolepoang)

Delkursen bestar av forfattandet av ett vetenskapligt examensarbete av begransat
omfang. | anslutning anordnas handledning och seminariedvningar. Stor vikt laggs vid
studentens férmaga att identifiera och formulera teoretiska och metodologiska
fragestallningar inom det arbetslivssociologiska forskningsomradet.



3/4

Kursens genomforande

Undervisningen bestar av féreldsningar, lektioner, gruppdvningar, seminarier,
handledning samt ett examensarbete inklusive seminariebehandling.

Vid examinationsseminariet ska studenten opponera pa ett annat examensarbete,
samt forsvara sitt eget arbete i samband med opposition. Deltagande i seminarier ar
obligatoriskt om inte sarskilda skal foreligger. Ersattning eller alternativ tidpunkt for
obligatoriskt moment erbjuds student som utan egen férskyllan, till exempel
olycksfall, plotslig sjukdom eller liknande handelser, inte kunnat genomféra det
obligatoriska momentet. Detta galler ocksa studenter som har missat undervisning pa
grund av ett fértroendeuppdrag som studentrepresentant.

Kursens examination

Delkurs 1 examineras med ett individuellt skriftligt salsprov, (Tematisk kurs, 4
hogskolepodng) samt ett grupparbete (Grupparbete 1, 3,5 hogskolepoang).

Delkurs 2 examineras med ett individuellt muntligt prov (Vetenskapliga inriktningar
och metoder, 7,5 hégskolepoang) samt ett grupparbete (Grupparbete 2, 0
hogskolepoang).

Delkurs 3 examineras med ett skriftligt examensarbete (15 hdgskolepodng) samt ett
uppsatsseminarium (0 hégskolepoang) dar opponent och examinator deltar.
Examensarbetet granskas och diskuteras vid seminariet av sarskild utsedd opponent
(medstudent). Examinationen baseras i huvudsak pa det fardiga examensarbetet, men
aven pa forsvar av det egna arbetet och oppositionen pa andras arbeten.
Handledningstiden ar begransad till den termin studenten forst registrerades pa
kursen. Undantag kan goéras om sarskilda skal féreligger.

Pa kursen erbjuds ordinarie prov, omprov i ndra anslutning till det ordinarie provet
samt ytterligare ett provtillfélle avseende kurser som avslutats under det gangna
lasaret (uppsamlingsprov). Inom ett ar efter att kursen genomgatt en stérre forandring
eller upphort erbjuds minst tva ytterligare provtillféllen pa samma kursinnehall.
Darefter erbjuds studenten ytterligare provtillféllen men i enlighet med gallande
kursplan. Antalet tillféllen en student kan fa sin uppsats beddémd &r begransat till fem.

Examensarbetet ska registreras i open access-databas pa server tillhérande Lunds
universitet. Studenten valjer sjalv niva av publicering.

Om sa kravs for att en student med varaktig funktionsnedsattning ska ges ett
likvardigt examinationsalternativ jamfoért med en student utan funktionsnedsattning,
sa kan examinator efter samrad med universitetets avdelning for pedagogiskt
studentstdd fatta beslut om alternativ examinationsform fér berérd student.

Betyg

Betygsskalan omfattar betygsgraderna: Underkand, Godkéand, Val godkand

For betyget godkand kravs att studenten uppfyller de ldarandemal som angivits for
kursen. For betyget val godkand kravs dessutom att studenten uppvisar sarskild
teoretisk och metodologisk medvetenhet samt sarskild analytisk férmaga.

Fran betygsskalan ovan undantas tre moduler, Grupparbete 1 (3,5 hdgskolepoang),
Grupparbete 2 (0 hogskolepoang) samt Opposition (0 hdgskolepoang). Som betyg for
dessa moment anvands nagon av beteckningarna Godkand eller Underkand. For
betyget Godkand har studenten visat ett tillrackligt resultat. For betyget Underkand
har studenten visat ett otillrackligt resultat.

For val godkant pa hel kurs kravs att studenten erhallit detta betyg pa delkurs 3
examensarbete, modul Uppsats (15 hdgskolepoang).
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Vid kursens start informeras studenten om kursplanens larandemal samt om
betygsskalan och dess tillampning i kursen.

Forkunskapskrav

For tilltrade till kursen kravs fullgjorda kursfordringar pa SOCA60, Sociologi:
Organisation, ledning och larande I, 30 hégskolepodng eller motsvarande.
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