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Fastställande
 
Kursplanen är fastställd av Sociologiska institutionens styrelse 2022-12-15 att gälla
från och med 2023-08-28, höstterminen 2023.

 

Allmänna uppgifter
 
Kursen ges som fristående kurs.  
Undervisningsspråk: Svenska
Moment på andra skandinaviska språk och engelska kan förekomma. 

Huvudområde Fördjupning

Sociologi G1N, Grundnivå, har endast gymnasiala
förkunskapskrav

 

Kursens mål
 
För godkänt resultat på kursen ska studenten  
  

 

Kunskap och förståelse
• visa förståelse för centrala begrepp inom organisationssociologi (1)
• visa kunskap om möjligheter och begränsningar med olika

organisationsteoretiska perspektiv (2)   
• visa förståelse för hur olika organisationsteoretiska perspektiv kan användas till

att  definiera och analysera förändringsprocesser i olika typer av organisationer
(3)

 

Färdighet och förmåga
• använda organisationsteoretiska kunskaper för att problematisera och analysera

förändringsprocesser i olika typer av organisationer (4)



• föra analytiska resonemang om relevansen av organisationssociologiska teorier
och begrepp (5)

  

 

Värderingsförmåga och förhållningssätt
• visa förmåga till ett kritiskt och analytiskt förhållningssätt vid bedömning och

tillämpning av organisationsteoretiska perspektiv för att belysa
samhällsförändringar (6)

 

Kursens innehåll
 
Kursen ger studenten förståelse för samhälleliga organisationer och
organisationsformer utifrån samhällsvetenskapliga och sociologiska perspektiv. Kursen
ger en bred introduktion till området organisationsteori med särskilt fokus på
skandinaviska skolbildningar, samt en historisk översikt av klassiska och moderna sätt
att beskriva och teoretisera organisationer och organisering. 
Kursen består av följande moment: 
Moment 1. Klassisk och modern organisationsteori (2,5 högskolepoäng) 
Kursmomentet introducerar studenten till klassiska och moderna teoretiska perspektiv
inom det organisationssociologiska fältet. Vidare diskuteras och problematiseras
vanligt förekommande begrepp såsom organisation och organisering, institutioner
och institutionalisering, byråkrati, ledarskap och kultur. 
  
Moment 2. Det sociala landskapet (2,5 högskolepoäng) 
Kursmomentet bekantar studenten med ett samtida sociologiskt perspektiv på
fenomenet organisation. Utifrån begreppet ’det sociala landskapet’ beskrivs
organisation och social organisering som avgörande för all mänsklig interaktion och
som grundläggande i det moderna samhället. Med hänsyn till att den moderna
människan är mer eller mindre organiserad i olika typer av organisationer både i
arbetslivet och på fritiden - såsom föreningar, företag och myndigheter – tar  det
sociala landskapet avstamp i sociala relationer mellan människor med olika
organisatoriska tillhörigheter. 

 

Kursens genomförande
 
Utgångspunkten för undervisningen är examinationsuppgifternas instruktioner samt
individuell skriftlig återkoppling på inlämningsuppgifterna. Vidare har studenten
möjlighet till stöd genom fråge-och diskussionsforum. Kursen ges på distans och all
undervisning, inlämning och kommunikation äger rum på lärplattform. Studenten
måste ha tillgång till dator med nätuppkoppling. 

 

Kursens examination
 
Moment 1. Klassisk och modern organisationsteori examineras genom ett individuell
skriftligt hemprov (2,5 högskolepoäng) (kursmål 1-6). 
Moment 2. Det sociala landskapet (2,5 hp) examineras genom ett individuellt skriftlig
hemprov (2,5 högskolepoäng) (kursmål 1-6). 
I samband med kursen erbjuds tre provtillfällen; ordinarie prov, omprov och
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uppsamlingsprov. Inom ett år efter kursens slut erbjuds minst två ytterligare
provtillfällen på samma kursinnehåll. Därefter erbjuds studenten ytterligare
provtillfällen men i enlighet med då gällande kursplan. 
Om så krävs för att en student med varaktig funktionsnedsättning ska ges ett
likvärdigt examinationsalternativ jämfört med en student utan funktionsnedsättning,
så kan examinator efter samråd med universitetets avdelning för pedagogiskt stöd
fatta beslut om alternativ examinationsform för berörd student. 
Prov/moment för denna kurs finns i en bilaga i slutet av dokumentet.

 

Betyg
 
Betygsskalan omfattar betygsgraderna Underkänd, Godkänd, Väl godkänd.
För betyget godkänd krävs att studenten uppfyller de lärandemål som angivits för
kursen. För betyget väl godkänd krävs dessutom att lärandemålen är särskilt väl
tillgodosedda. Vid kursens start informeras studenten om kursplanens lärandemål
samt om betygsskalan och dess tillämpning i kursen. 
För väl godkänt på hel kurs krävs att studenten erhållit detta betyg på minst hälften av
kursens poäng. 
  

 

Förkunskapskrav
 
Grundläggande behörighet samt Samhällskunskap 1b eller 1a1+1a2.
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Prov/moment för kursen SOCB53, Sociologi: Organisation och samhälle
 

Gäller från H23

 
2301   Klassisk och modern organisationsteori, 2,5 hp
            Betygsskala: Underkänd, Godkänd, Väl godkänd
2302   Det sociala landskapet, 2,5 hp
            Betygsskala: Underkänd, Godkänd, Väl godkänd
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