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Faststillande

Kursplanen ar faststalld av Socialhdgskolans institutionsstyrelse 2008-10-08 att galla
fran och med 2009-01-15, varterminen 2009.

Allminna uppgifter

Kursen ges som uppdragsutbildning.

Kursen ges som uppdragsutbildning.

Huvudomrade Férdjupning

Socialt arbete GXX, Grundniva, kursens fordjupning kan
inte klassificeras

Kursens mal

For att bli godkand pa kursen ska kursdeltagaren

Kunskap och forstielse

- visa kunskap om teorier, metoder och modeller fér demokratiskt férandrings- och
mobiliseringsarbete

Firdighet och formiga

- visa fordjupad forstaelse om hur organisationerna som kursdeltagaren representerar
fungerar, samt ha férmaga att leda projekt inom dessa

- visa grundlaggande fardigheter i att sbka information

- visa férmaga att redogdra for och diskutera sin kunskap muntligt och skriftligt
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Virderingsf6rméaga och forhéllningssitt

- ha tillagnat sig erfarenhet av férandringsarbete i projektgrupper bestaende av
socionomstuderande och organisationsrepresentanter samt ha visat ett aktivt ansvar
for ett konstruktivt férandringsarbete

Kursens innehall

Kursen tar sin utgangspunkt i en vision om att kunskap som bygger pa egna
erfarenheter av utanférskap och marginalisering kan foérdjupas och problematiseras i
motet med en akademisk teoretisk kunskap. Kursen ges till representanter for olika
brukar- och intresseorganisationer som sjalva har erfarenhet av utanférskap och
marginalisering i samhallet och som i dialog med Socialhdgskolans socionomstudenter
granskar och utvecklar nya strategier och projektplaner i socialt arbete.

Kursen omfattar fyra moment vilka |6per parallellt.
Moment 1: Férdjupning i marginaliserade gruppers situation i Sverige

Momentet inleds med att kursdeltagaren berdttar om den organisation som han/hon
representerar, vad den fyller fér behov f6ér sina medlemmar samt vad den har betytt i
den enskildes liv. Kursdeltagaren tar under samma period del av
socionomstudenternas personliga berattelser om vad de vill utratta inom socialt
arbete.

Moment 2: Teoretisk férdjupning

Parallellt med kartldggningen av marginalisering och utsatthet kommer teoretiska
férelasningar att ges i amnen som samhallsarbetets historia,
empowermentbegreppets ideologiska rétter och praktiska riktningar, socialt
féretagande samt projektkunskap. Under denna fas granskas olika strategier for
férandringsarbete pa saval samhallelig, organisatorisk som individuell niva. Skilda
modeller fér problemldsning behandlas. Momentet avslutas med en hemtentamen.

Moment 3: Framtidsverkstad som férdndringsmoment

Under ett tva dagars internat kommer kursdeltagaren att tillsammans med de
socionomstuderande genomféra en framtidsverkstad dar de gangna veckornas arbete
utgor ett bakgrundsscenario. Deltagarna far erfarenhet av framtidsverkstad som
metod for forandrings - och demokratiseringsarbete. Under de tva dagarna inventeras
problem, samt formuleras gemensamma visioner som bildar grunden fér konkreta
handlingsplaner vilka utmynnar i olika gruppkonstellationer kring konkreta projekt.
Efter internatet foljs dessa idéer upp och bearbetas under handledning.

Moment 4: Teoretisk fordjupning i samt tillimpning av projektkunskap

Deltagarna kommer att fa kunskaper om hur man kan planera, genomféra och leda
projekt. Under momentet ges férelasningar om projekt som fenomen ur ett
organisationsteoretiskt perspektiv, men ocksa om konkreta villkor fér att bedriva
socialt arbete som projektform. En stor del av momentet kommer kursdeltagaren att
agna at att i grupp arbeta fram egna projektplaner kring fragor som bearbetats under
framtidsverkstaden. Projektplanerna redovisas pa ett seminarium dar deltagarna far
feedback fran en kvalificerad projektpanel bestaende av experter fran olika
samhallssektorer.
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Kursens genomférande

Undervisning sker i form av férelasningar, litteraturseminarier, grupparbeten och
gruppdvningar. Franvaro vid enstaka tillfallen kan som regel kompenseras efter
dverenskommelse med examinator.

Vid obligatoriska moment kan franvaro vid enstaka tillfallen kompenseras i
dverenskommelse med examinator.

Kursens examination

Av deltagarna kravs godkanda tentamina och redovisningar.

Omprovsmojligheter kommer att erbjudas i nara anslutning till examinationstillfallet.
Vidare erbjuds en uppsamlingsexamination vid ett senare tillfalle.

Prov/moment f6r denna kurs finns i en bilaga i slutet av dokumentet.

Betyg

Betygsskalan omfattar betygsgraderna Underkand, Godkand.

Som betyg anvands nagot av uttrycken Godkand eller Underkand. For betyget
Godkand kravs att studenten fullféljer samtliga examinatioonsuppgifter och uppfyller
de mal som anges for kursen.

Forkunskapskrav

Behdrig att delta i kursen ar de representanter som utses i samrad mellan
institutionen och de organisationer som ingar i samarbetet. Upp till femton
representanter per termin bereds tillfalle till deltagande. Som sarskilt urvalskriterium
galler den enskildes férmaga att tillgodogdra och fullfélja en universitetskurs.
Kursdeltagaren ska ha egna erfarenheter av marginalisering och utanférskap.

Ovrigt

Uppdragsutbildningen riktar sig till personer som rekryteras ur organisationer som
representerar marginaliserade grupper i samhallet. Exempel pa dessa kan vara
personer som fatt asyl i Sverige, personer med erfarenhet av eget missbruk samt
personer med erfarenhet av psykiska eller fysiska handikapp. Kursen integreras under
se veckor i socionomutbildningens sjundetermins kurs SOPMO04 Socialt arbete som
mobilisering och entreprendérskap.

Under kursen utnyttjas Lunds universitets IT-plattform LUVIT. Tillgang till Internet kan
erhallas genom Socialhdgskolans datasal.
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Prov/moment for kursen SOAUO04, Social mobilisering och
forandringsarbete

Galler fran HO7

0701 Social mobilisering och férandringsarbete, 7,5 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand
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