UNIVERSITET

Samhillsvetenskapliga fakulteten

SANAS5O0, Socialantropologi: Tillimpad socialantropologi, 30
hogskolepoing
Social Anthropology: Applied Social Anthropology, 30 credits
Grundniva / First Cycle

Faststillande

Kursplanen ar faststalld av Sociologiska institutionens styrelse 2019-03-07 och senast
reviderad 2023-04-20. Den reviderade kursplanen galler fran och med 2023-08-28,
hostterminen 2023.

Allminna uppgifter
Kursen ges som obligatorisk kurs inom kandidatprogrammet i socialantropologi.

Undervisningssprak: Svenska
Undervisning pa engelska och andra skandinaviska sprak kan férekomma

Huvudomrade Férdjupning

Socialantropologi G2F, Grundnivd, har minst 60 hp kurs/er
pa grundniva som férkunskapskrav

Kursens mal

For godkant resultat pa kursen ska studenten:

Kunskap och forstielse
* visa insikt i grundlaggande metodologiska och epistemologiska forutsattningar
fér och utmaningar inom tillampad socialantropologisk forskning (1)
* visa kunskap om grundldggande teorier och begrepp inom de olika delkursernas
amnesomraden (2)
* Forsta hur praktisk tillampad socialantropologi inverkar pa kunskapsproduktionen

(3)

Firdighet och formaga
* kritiskt kunna analysera, problematisera och reflektera éver hur
socialantropologisk kunskap kan tilldmpas praktiskt inom kursens @mnesomraden
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4)

* behérska grundprinciperna for utredningar och rapportskrivande inom
verksamheter relaterade till kursens amnesomraden (5)

* kunna utféra enklare forskningsdesign for praktiskt problemlésning inom
verksamheter relaterade till kursens amnesomraden (6)

* behérska och kritiskt kunna analysera grunderna for utvardering inom
verksamheter relaterade till kursens amnesomraden (7)

Virderingsf6rméaga och forhéllningssitt
* visa kunskap om den tillampade socialantropologins forskningsetiska fragor (8)
* visa insikt om den tillampade socialantropologins roll i forskningen och samhallet
©)
* visa férmdaga att identifiera ytterligare kunskapsutveckling inom den tillampade
socialantropologin (10)

Kursens innehall

Kursen som helhet har en tillampad inriktning med syfte att introducera studenten till
de metoder och redovisningsformer som utmarker socialantropologiskt utrednings-,
utvecklings- och utvarderingsarbete inom offentlig sektor, ideella organisationer och
naringslivet. Kursen innefattar fyra delkurser varav tre behandlar tillampade
socialantropologiska perspektiv pa olika damnesomraden. Parallellt med dessa
delkurser arbetar studenten med ett projektarbete som slutfoérs under delkurs 4.

Delkurs 1: Introduktion till tillampad antropologi

Delkursen lagger grunden for terminskursens tillampade inriktning genom att den
tillampade antropologins historiska utveckling samt huvudsakliga omraden inom vilka
antropologi bade historiskt och i var samtid anvands av myndigheter, kommersiella
féretag och civila organisationer, bade foér analys av organisationens interna dynamik
och produktivitet och fér marknadsféring och kundrelationer. Sarskilt fokus laggs vid
antropologi som kritiskt verktyg i férstaelsen av policyprocesser och organisationers
arbets- och beslutsformer som sociokulturella saten for artikulering, férhandling och
spridning av kunskap, normativa férhallningssatt och maktstrukturer. Studenten
introduceras aven till det praktiska utférandet av konsultuppdrag, utredningar och
utvarderingar, vilket foljs upp i féljande delkurser.

Delkurs 2: Migration och mangfald

Delkursen ger kunskaper och praktiska fardigheter som kan tillampas inom ett yrkesliv
inriktat pa migration, integration och mangfaldsfragor i Sverige och utomlands.
Delkursen ger en 6versikt av grundlaggande socialantropologiska teoribildningar och
metoder inom omradet ifrdga, med sarskilt fokus pa orsaker till migration, migranters
egna meningsskapande samt hjdlporganisationers och staters respons pa migration
och migranters behov. Praktiska dvningar varvas med studiebestk hos relevanta
organisationer inom offentlig sektor och civilsamhallet samt gastférelasningar och
seminarier med inbjudna praktiker.

Delkurs 3: Manskliga och kulturella rattigheter

Delkursen behandlar manskliga och kulturella rattigheter (MR) som socialt och
kulturellt idésystem. Syftet ar att skapa kunskap om aktuella saval som historiska,
politiska, etiska och juridiska perspektiv pa globala manniskorattsbaserade utmaningar
for att ge analytiska och praktiska verktyg for arbete och studier relaterade till
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manskliga rattigheter. Kursen behandlar saval de manskliga rattigheternas historiska
framvaxt som det samtida MR-omradets rattsliga system, strukturer, praktik och
aktorer. | kursen varvas teoretiska studier med praktiska évningar, studiebesodk och
gastforelasningar.

Delkurs 4: Projektarbete

Delkurs 4, Projektarbete (7,5 hp). Studenten genomfor ett gemensamt projektarbete i
en mindre grupp tillsammans med studerande fran bade kandidatprogrammet i
socialantropologi och sociologi. Projektarbetet férbereds redan tidigt under terminen
och bygger vidare pa tidigare delkurser. Projektarbetet sker i samverkan med extern
partner, som t ex en myndighet och annan organisation, och kan inrymma t ex
organisationsanalys, utvardering eller specifik policyanalys inom ett visst
samhallsomrade/tema.

Kursens genomforande

Undervisning sker i form av forelasningar, évningar, grupparbeten och seminarier.
Forandringar i ordningsféljden mellan delkurserna 1, 2 och 3 kan férekomma.
Deltagande i seminarier och grupparbeten ar obligatoriskt om inte sarskilda skal
foreligger. Ersattning eller alternativ tidpunkt for obligatoriska moment erbjuds
studenter som utan egen forskyllan, till exempel olycksfall, plétslig sjukdom eller
liknande handelser, inte kunnat genomféra det obligatoriska momentet. Detta galler
ocksa studenter som har missat undervisning pa grund av ett fértroendeuppdrag som
studentrepresentant. Vid franvaro aligger det studenten sjalv att kontakta och
informera kursansvarig.

Kursens examination

Delkurs 1 (7,5 hp) examineras genom ett individuellt skriftligt hemprov (kursmal 1-4,
8-10)

Delkurs 2 (7,5 hp) examineras genom ett individuellt skriftligt hemprov (kursmal 1-4,
8-10)

Delkurs 3 (7,5 hp) examineras genom ett individuellt skriftligt hemprov (kursmal 1-4,
8-10)

Delkurs 4 (7,5 hp) examineras genom ett projektarbete i grupp (kursmal 5-10)

Pa kursen erbjuds ordinarie prov, omprov i nara anslutning till det ordinarie provet
samt ytterligare ett provtillfalle avseende kurser som avslutats under det

gangna lasaret (uppsamlingsprov). Inom ett ar efter att kursen genomgatt en stérre
férandring eller upphort erbjuds minst tva ytterligare provtillfallen pa samma
kursinnehall. Darefter erbjuds studenten ytterligare provtillféllen men i enlighet med
gallande kursplan.

Om sa kravs for att en student med varaktig funktionsnedsattning ska ges ett
likvardigt examinationsalternativ jamfort med en student utan funktionsnedsattning,
sa kan examinator efter samrdd med universitetets avdelning for pedagogiskt stod
fatta beslut om alternativ examinationsform for berérd student.

Prov/imoment fér denna kurs finns i en bilaga i slutet av dokumentet.
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Betyg

Betygsskalan omfattar betygsgraderna Underkand, Godkand, Val godkand.

For betyget godkand kravs att studenten fullféljer samtliga examinationsmoment och
uppfyller de larandemal som anges for kursen. For betyget val godkand kravs
dessutom att studenten uppvisar sarskild teoretisk medvetenhet och sarskild analytisk
férmaga.

For att erhalla betyget val godkand pa hela kursen kravs att man erhallit val godkand
pa minst tva av delkurserna.

Forkunskapskrav

For tilltrade till kursen kravs fullgjorda kursfordringar pa totalt 120 hp varav 60 hp i
socialantropologi.
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Prov/moment fér kursen SANA5O, Socialantropologi: Tillampad
socialantropologi

Galler fran H23

2301 Introduktion till tilldmpad antropologi, 7,5 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand, Val godkand
2302 Migration och Mangfald, 7,5 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand, Val godkand
2303 Manskliga och kulturella rattigheter, 7,5 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand, Val godkand
2304 Projektarbete, 7,5 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand, Val godkand

Galler fran H21

2101 Organisation, byrakrati och policy, 7,5 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand, Val godkand
2102 Migration och integration, 7,5 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand, Val godkand
2103 Manskliga och kulturella rattigheter, 7,5 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand, Val godkand
2104 Projektarbete, 7,5 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand, Val godkand
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