LUNDS
UNIVERSITET

Ekonomihégskolan

LLYU96, Foretagsekonomi: Foretagsekonomi for lirare pa
gymnasiet, 90 hogskolepoing

Business Administration: Business Administration for Upper Secondary School
Teachers, 90 credits
Grundniva / First Cycle

Faststillande

Kursplanen ar faststalld av Institutionsstyrelsen vid Féretagsekonomiska institutionen
2025-02-24. Kursplanen trader i kraft 2025-02-25 och galler fran och med
hostterminen 2025.

Allminna uppgifter

Kursen vander sig till anstallda larare som har en behdérighetsgivande lararexamen
utan att vara dmnesbehdriga.

Kursen ges som uppdragsutbildning.
Kursen ges pa distans. Tentamen ges pa distans men kan dven komma att ges i Lund.
Kursen omfattar tre terminers heltidsstudier.

Kursen kan inte ingd i en ekonomie kandidatexamen.

Undervisningssprak: Svenska
Utbildningen bedrivs huvudsakligen pa svenska men undervisning och kursmaterial pa
engelska férekommer.

Huvudomrade  Férdjupning

Foretagsekonomi GXX, Grundniva, kursens fordjupning kan inte klassificeras

Kursens mal

Genom kursen ska kursdeltagarna utveckla breda och gedigna amneskunskaper inom
amnet féretagsekonomi samt utveckla en god forstaelse for amnets vetenskapliga
grund, metoder och aktuella forskningsfragor. Kursdeltagaren ska vidare med dessa
kunskaper som grund kunna inta ett analytiskt och reflekterande férhallningssatt till
amnet féretagsekonomi, saval didaktiskt som dmnesmassigt.
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Kunskap och forstielse

Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

e redogora for ett brett kunnande inom det féretagsekonomiska omradet
dvergripande saval som kunskaper inom marknadsféring, organisation,
ekonomistyrning, redovisning, finansiering, innovation och entreprenérskap,
samt strategi och hallbarhet

e forklara och forsta féretag och organisationer ur styrnings-, férandrings- och
hallbarhetsperspektiv

o forklara och forsta foéretag och organisationer ur ett samhalleligt perspektiv

o forklara och forsta aktuella problemstaliningar inom féretagsekonomisk
forskning och praxis

Firdighet och forméiga

Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

e skriva och kommunicera olika typer av rapporter med féretagsekonomiskt
innehall

e anvanda grundlaggande vetenskapliga metoder vid sékande av kunskap inom
féretagande

¢ identifiera problem, soka, vardera och tolka information och strukturera
beslutsunderlag samt férmedla detta i muntliga presentationer och skriftlig
rapportering

e anvanda teorier, modeller och metoder for att analysera och l6sa
grundlaggande féretagsekonomiska problem i olika typer av organisationer

e anvanda modeller och metoder for att analysera redovisningsinformation fran
foretag

e anvanda kalkylprogram (Excel eller liknande) och grundldaggande anvandning av
affarssystem

e visa férmaga att integrera hallbarhetsaspekter med saval olika
foretagsekonomiska perspektiv som etiska aspekter

Virderingsforméga och forhéllningssitt

Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

e gora sakliga beddmningar med hansyn till olika vetenskapliga perspektiv pa
féretag och andra former av organiserat samarbete samt vaga fér- och
nackdelar fér olika I6sningar pa ett givet problem

Kursens innehall

Kursen ar uppbyggd av elva delkurser som tacker in stora delar av det
foretagsekonomiska amnesomradets bredd. Fran delkurs 1 till delkurs 11 finns en
tydlig progression.

Kursen borjar med empirisk och teoretisk orientering kring féretag och andra typer av
organiserat samarbete. Har belyses foretagandets roll i samhallet utifran olika
perspektiv, bl a entreprendrskap och social och ekologisk hallbarhet. Den pedagogiska
ansatsen och amnesdidaktiska konsekvenser utgor likaledes en vasentlig del av
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kursens inledning. Denna del motsvarar de férsta 15 hogskolepoangen, 1-15 hp.

De darpa foljande 45 hdgskolepoangen, 16-60 hp, bjuder pa studier inom
redovisning, kalkylering, organisering, verksamhetsstyrning och ledarskap.
Marknadsféringens grunder, fragor om foéretagsfinansiering samt en orientering om
finansiella marknader avslutar det andra aret. Detta organiseras i enskilda delkurser
som var och en belyser pedagogiska utmaningar i granssnittet mellan dmnesinnehall
och gymnasielararens didaktiska roll.

Den sista tredjedelen av kursen, nivan 61-90 hp, bestar av tre delkurser & 10 hp, dar
den forsta delkursen, delkurs 9, ar integrativ och syftar till att knyta samman specifika
kunskaper fran de olika deldisciplinerna med olika former fér organiserat samarbete
sasom behandlats redan i den allra forsta delkursen. Strategiaspekter och langsiktiga
avvagningar inférs har som en ytterligare dimension i féretagsekonomi. Den andra
delkursen av sista terminen, delkurs 10, dgnas at att skriva ett amnesintegrerande
"case”, dvs en sammanhallen fallbeskrivning av ett organiserat samarbete med
utmaningar och fragor relaterade till organisationens resurser, produkter och
marknader vilka introduceras i delkurs 1 och som sedan behandlats i olika perspektiv
genom kursen. Ur denna omfattande fallbeskrivning ska ett utbildningsmaterial i form
av ett undervisnings-case brytas ut. Den sista och avslutande delkursen, delkurs 11,
bestar av ett “gesallprov” dar deltagaren med utgangspunkt i detta undervisnings-
case ska planera och genomféra undervisning och examination i ett avgransat
kursmoment relaterat till nagon av de kurser som aterfinns i gymnasieskolans
amnesplan for féretagsekonomi.

e Delkurs 1. Féretagsekonomins grundldggande begrepp och pedagogisk ansats,
7,5 hp. Amnet féretagsekonomi sétts in i en aktuell kontext. Med hjélp av en
etablerad systemmodell, ”affarsidésynsattet”, kommer deltagarna att
individuellt och sedan kooperativt ta fram olika exempel pa organiserat
samarbete dar féretagsekonomiska teorier, modeller och begrepp anvands. En
vasentlig del av delkursen dgnas at att tydliggéra kursens underliggande
pedagogiska ansats, vilken utgar fran konstruktiv Iankning (” Constructive
alignment”) och SOLO-taxonomin.

e Delkurs 2. Féretagandets roll i samhdllet — ansvar och férnyelse, 7,5 hp. |
delkursen utforskas den roll som féretagandet har i samhéllet och hur
foretagande kan vara en drivkraft fér positiv férandring och férnyelse.
Delkursens syfte ar att belysa innebdrden av entreprendrskap men ocksa vad
det innebadr att vara en forandringsaktor. Harvid utforskas hur nya och
befintliga féretag eller andra organisationer kan skapa ekonomiskt, socialt och
miljomassigt varde. Foretaget eller projektet maste mota och uppfylla minst ett
av FN:s globala mal fér hallbar utveckling (SDG), men det kan vara fler.

e Delkurs 3. Redovisning, 7,5 hp. Delkursen behandlar dubbel bokféring, den
vedertagna tekniken for att I6pande bokféra ekonomiska handelser i en
organisation genom parallell kontering i debet och kredit. Vidare handlar
delkursen om hur |6pande bokféring leder fram till extern redovisning av en
organisations finansiella rérelse och status via en arsredovisning.
Redovisningens roll fér olika intressenter sdsom aktiedgare, langivare, kunder,
leverantdrer och staten behandlas sarskilt. Avslutningsvis introduceras
kassaflédes- och rakenskapsanalys, inklusive nyckeltal fér beddmning av
finansiell status. Kapital respektive rérelse, balans och resultat, kassaflode,
|dnsamhet, soliditet och likviditet utgdr den begreppsmassiga grunden i
delkursen.
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Delkurs 4. Kalkylering, 7,5 hp. Delkursen introcerar och behandlar
grundldggande kostnads-, bidrags- och resultatbegrepp, resultatplanering,
produktkalkylering, investeringskalkylering samt ink&ps-/lagerplanering.
Delkursens innehall bestar av en mindre del teoretiska inslag i form av olika
modeller och en stérre del praktiska inslag av évningar. Identifierade
troskelbegrepp i den har delkursen ar kostnad, fast och rorlig kostnad, sar- och
samkostnad, sjalvkostnad, produktionsvolym och kritisk punkt, kassafléde,
investering, aterbetalningstid och diskontering.

Delkurs 5. Organisation och ledarskap, 7,5 hp. Delkursen behandlar olika
former av organisering och olika perspektiv pa organisationsbegreppet.
Strukturella respektive processbaserade beskrivningar av organisationer tas upp,
liksom socialpsykologiska skal till att samarbete fungerar eller ej. Interna
perspektiv pa konkret arbetsorganisering tas upp, liksom hur ekonomisk
organisation mellan olika féretag kan forstas. Aven ledarskap, auktoritet,
identitet, makt samt éver- och underordning tas upp i delkursen.

Delkurs 6. Verksamhetsstyrning, 7,5 hp. Denna delkurs syftar till att tydliggora
kopplingen mellan organisation och styrning av den |6pande verksamhet. | det
ligger organisering i ansvarsenheter och dartill relaterade fragor sasom
verksamhetsmal och utfall, effektivitet och annan prestationsmatning,
budgetering av verksamhet genom resultat-, balans och likviditetsbudget.
Vidare uppfoljning och avvikelseanalys.

Delkurs 7. Marknadsféring, 7,5 hp. Delkursen introducerar teorier, modeller
och begrepp som hjalper studenten att férsta konsumentmarknadsféring,
tjanstemarknadsforing, marknadsféring mot féretag samt kritiska invandningar
mot konsumtionssamhallet och rollen som konsument. En del av denna delkurs
behandlar en dversikt av tillamplig lagstiftning, i férsta hand
konsumenttjanstlagen och konsumentkdplagen men aven grundldaggande
avtalsratt.

Delkurs 8. Finansiering, 7,5 hp. Denna delkurs syftar till att etablera en
forstaelse av hur verksamheter — nya eller etablerade, stora eller sma, personal-
eller kapitalintensiva - har olika behov av och efterfrdgan pa finansiering
beroende pa omstandigheter. Delkursen tar ocksa upp finansieringsfragans
utbudssida i termer av olika kallor och vad kapital kostar att anvanda beroende
pa vem som tillhandahaller det. Risk blir en naturlig utveckling av
finansieringsfragan, vilket ocksa berérs i delkursen.

Delkurs 9. Strategi och hallbarhet, 10 hp. Denna delkurs utgér startpunkten for
den avslutande terminens integrativa arbete. | delkursen introduceras strategi
som ett dvergripande begrepp for langsiktigt och konsekvent samarbete |
organisationer. Vidare laggs stor tonvikt vid hallbarhet.

Delkurs 10. Skriva ett case (praktikfall), 10 hp. Delkursen ar forberedande for
kommande avslutande delkurs, dar insikter och forstaelse fran delkurs 9 ska
omsattas till ett eget dmnesintegrerande “case”, dvs en sammanhallen
fallbeskrivning av ett organiserat samarbete med utmaningar och fragor
relaterade till organisationens resurser, produkter och marknader vilka
introduceras i delkurs 1 och som sedan behandlats i olika perspektiv genom alla
delkurser. Deltagaren véljer sjalv karaktar pa sitt praktikfall, som darmed ocksa
genomsyrar valet av teorier, modeller och begrepp.
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e Delkurs 11. Geséllprov - Att férmedla betydelsen av organiserat samarbete till
en tonaring, 10 hp. Denna avslutande delkurs bestar av att planera, genomféra
och utvardera ett kursmoment som bygger pa det undervisnings-case som
deltagaren har valt att bryta ut i féregaende delkurs. Det teoretiska innehallet
ar av didaktiskt och pedagogiskt slag, men omfattar ocksa konkret anvandning
av a ena sidan laromedel, a andra sidan tekniska hjdalpmedel i undervisning och
examination.

Kursens genomférande

Undervisningen sker digitalt i form av lektioner, handledning och seminarier. Amnets
traditionellt praktiska karaktar praglar utformning av undervisning och examination.
Uppdelningen mellan kunskap, fardighet och férhallningssatt gors utifran
Hogskoleférordningens examensmal och kursplanen ror sig dver tid fran kunskap via
fardigheter till forhallningssatt. Larandet kommer att vara individuellt och
gruppbaserat, men ocksa av mer utpraglat kooperativ karaktar. Genomférandet av
kursen kommer att utformas med den rika palett av pedagogiska modeller och
metoder som tilldmpas i utbildningar i féretagsekonomi vid Ekonomi-hégskolan vid
Lunds universitet.

Denna pedagogiska palett revideras och utvecklas kontinuerligt genom ett pa en gang
6dmjukt och nyfiket férhallningssatt till larandets kommunikation. Inom ramen f6r
denna kurs for gymnasieldrare ar ambitionen att inspirera och ge ett
erfarenhetsbaserat underlag till @amnesdidaktiska moment. Undervisningen kommer
inledningsvis att vara inriktad pa praktikfallsbeskrivningar av organisationer av olika
slag, dar studenten genomfor egna empiriska studier utifran en generisk
beskrivningsmodell. Darefter introduceras grundlaggande modeller och begrepp for
att battre forsta dessa beskrivningar och att lagga grunden till férdjupade studier av
desamma.

| slutet av utbildningen kommer undervisningen att fokusera integrativa moment, da
olika aspekter och delar av organiserat samarbete studeras som interagerande delar
av en storre helhet. Dar kommer kritisk analys och perspektivbyten vara framtradande.
Kursen avslutas med deltagarna enskilt planerar och genomfor en kurs i
féretagsekonomi.

Kursens examination

Examination sker genom tentamina, inlamningsuppgifter individuellt och i grupp samt
individuell seminariemedverkan. Deltagande i seminarier ar obligatorisk.

Betyg

Betygsskalan omfattar betygsgraderna: Underkdnd, Godkand

Lunds universitet ser allvarligt pa fusk och plagiat och disciplindra atgarder vidtas
gentemot studenter som misstanks vara inblandade i nagon form av fusk och/eller
plagiat. Vid bevisat fusk kan pafdljden bli avstangning fran studier vid Lunds
universitet under en viss tid.

Forkunskapskrav

For att vara behorig for kursen ska deltagaren uppfylla de krav som Skolverket staller.
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Ovrigt

Vid nedlaggning av kursen: Vid nedlaggning av kursen kommer, inom tre terminer
efter kursens nedlaggning, att erbjudas tre extra tillféllen fér examination av
respektive examinationsmoment i kursen till studenter med inte godkant resultat.
Observera att efter detta kan du fa intyg bara pa de examinationsmoment som du ar
klar med.
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