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Juridiska fakulteten

JARLO2, Arbetsritt med juridikdidaktik, 15 hégskolepoing
Labour Law with Law Didactics, 15 credits
Grundniva / First Cycle

Faststillande

Kursplanen ar faststalld av Juridiska fakultetens namnd fér utbildningen pa grund-
och avancerad niva 2023-03-30 (Dnr U 2023/281) och senast reviderad 2024-04-24
(U 2024/343). Den reviderade kursplanen trader i kraft 2024-04-24 och galler fran
och med hostterminen 2024.

Allminna uppgifter

Kursen ges som Internetbaserad fristdende kurs och omfattar 15 hégskolepoang.
Kursen ingdr i Juridiska fakultetens utbud av fort- och vidareutbildningsprogram for
yrkesverksamma och kan inte inga i en juristexamen. Kursen ges pa grundniva och
omfattar tio veckors heltidsstudier.

Undervisningssprak: Svenska

Huvudomrade Férdjupning

- G1N, Grundniva, har endast gymnasiala forkunskapskrav

Kursens mal

Genom kursen ska kursdeltagarna utveckla breda och gedigna amneskunskaper inom
amnet arbetsratt samt utveckla en god juridisk metod. Kursdeltagaren ska vidare med
dessa kunskaper som grund kunna inta ett analytiskt och reflekterande
forhallningssatt till amnet arbetsratt, saval didaktiskt som dmnesmassigt.

Kunskap och forstielse

Vid avslutad kurs férvantas kursdeltagaren kunna visa

1. kunskaper i arbetsratt,
2. kunskaper i arbetsrattslig juridisk metod.

3. kunskap om verktyg som kan bidra till en strukturerad och &nhdamalsenlig
undervisning av gymnasieelever,

4. kunskap om larandemetoder inom amnet juridik.
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Firdighet och formaga

Vid avslutad kurs férvantas kursdeltagaren kunna visa

1. féormaga att séka information avseende arbetsrattsliga problem och kunna
finna svar i bade tryckta och natbaserade kallor,

2. férmaga att utféra grundlaggande analyser av arbetsrattsliga problem och
foresla l6sningar med stod av rattskallor,

3. férmaga att analysera kollektivavtal for att kunna undervisa om dessas funktion
och begrepp i hemklassrummet,

4. férmaga att koppla arbetsratten till gymnasieundervisningen i samhallskunskap,
historia och ekonomi,

5. férmadga att anordna ett argumentationsorienterat férhandlingsspel mellan
arbetsmarknadens parter,

6. férmaga att presentera juridisk problematik pa ett satt som gymnasieelever kan
relatera till inom sin referensram,

7. férmaga att integrera e-larandeverktyg i juridikundervisning pa gymnasieniva.

Virderingsf6rméaga och forhéllningssitt

Vid avslutad kurs férvantas kursdeltagaren kunna visa

1. férmaga att analysera ett problem saval ur ett arbetsgivarperspektiv som ur ett
arbetstagarperspektiv. Formagan att se pa ett problem ur flera olika synvinklar
ar en del av den juridiska arbetsmetoden. Ett exempel pa ett viktigt perspektiv
for att underlatta forstaelsen for diskrimineringslagstiftnings olika funktioner ar
genus,

2. hur rattsfall baserade pa diskrimineringslagen kan anvandas vid undervisning
samt hur diskrimineringslagen kan anvandas for att synliggéra genusfragor,

3. férmaga att utifran fér gymnasiets gallande amnesplaner och mal kunna
beddma gymnasieelevernas progression och fardigheter inom juridikdmnet
samt kunna planera gymnasieelevernas fortsatta undervisning utifran
progression och behov,

4. formaga att visa en medvetenhet om de sarskilda problem som kan uppsta i att
lara ut ett teoritungt och nytt amne till personer i gymnasieutbildning.

Kursens innehall

Kursen utgors av arbetsratt. De centrala delarna ar regleringen av anstallningsavtalet,
arbetstagarens forhallande till arbetsgivaren, kollektivavtalssystemets uppbyggnad
samt diskrimineringsratten.

Kursens genomforande

Kursmalen uppnas dels genom kursdeltagarens aktiva deltagande i kursens olika
moment, dels genom kursdeltagarens sjalvstandiga studier av kurslitteraturen. De
olika moment som férekommer i kursen ar foljande:

Multimediaforeldasningar
For vart och ett av rattsomradena finns ett antal multimediaforelasningar som ar
tillgangliga 6ver Internet.
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Amnesdidaktiska seminarier
Kursen innehaller tvad amnesdidaktiska seminarier som ar obligatoriska och omfattar 1
hogskolepodng vardera. Seminarierna ger kursdeltagaren moderna verktyg for
gymnasieundervisningen i juridik och méjlighet att utbyta erfarenheter och lara av de
andra kursdeltagarna. Under seminarierna diskuteras centrala juridiska begrepp och
problemstallningar, och hur larare kan géra det mdjligt fér gymnasieelever att
identifiera och l6sa sadana problem. Dessutom innehaller seminarierna projekt som
syftar till att ge kursdeltagarna konkreta exempel pa verktyg och évningar att anvanda
i hemklassrummet for att bidra till en mer varierad undervisning i juridikamnet.
Seminarierna behandlar aven hur juridik férmedlas som bast pa ett sprak som
gymnasielever kan relatera till, etiska och moraliska aspekter pa juridiken,
juridikamnets koppling till gymnasieskolans karaktarsamnen samt bedémning av
elevers prestationer och kunskapsutveckling.

Sjalvrattande test
Kursdeltagaren kan efter féreldasningarna genomféra sjalvrattande test med
flervalsfragor och darmed kontrollera att erforderlig kunskap har inhamtats.

Introduktionsuppgift
| borjan av kursen férekommer en introduktionsuppgift som ska genomféras inom
utsatt tid.

Prov

Under kursens gang ska kursdeltagaren sjalvstandigt genomféra tre prov. Svaren
rattas och kommenteras individuellt. Proven utgér en del av examinationen och svaret
ska i enlighet dérmed vara ett resultat av kursdeltagarens egna anstrangningar.
Godkant resultat pa samtliga prov ar en férutsattning for deltagande i den skriftliga
sluttentamen.

Ovningsuppgifter

For varje amnesomrade kan ett antal frivilliga évningsuppgifter besvaras av
kursdeltagaren. Svaren rattas och kommenteras individuellt pa samma satt som sker
med prov.

Kursdeltagarna har dartill mojlighet att sakra ett positivt laranderesultat genom
kommunikation med ldrare och 6évriga kursdeltagare. Lararsvar pa fragor fran
kursdeltagare som beddms ha allmanintresse publiceras i ett virtuellt klassrum dit
samtliga kursdeltagare har tilltrade.

Kursens examination

Examination av kursen innefattar genomférande av tre obligatoriska prov som
omfattar 1 hdgskolepoang vardera, aktivt deltagande i tva obligatoriska seminarier
som omfattar 1 hdgskolepoang vardera samt en skriftlig tentamen som motsvarar 10
hogskolepodng. Betyg pa tentamen dr Underkand, Godkdnd och Val godkand. En
forutsattning for att fa skriva tentamen ar godkant resultat pa kursens obligatoriska
moment bestdende av prov och seminarier. Dessa moment bedéms endast som
godkanda eller underkanda.

Det antal tillfallen som en kursdeltagare far genomga prov fér godkant resultat pa
kursen och del av kursen ar begransat till fem tillfallen fér varje prov/delprov.

Om sa kravs for att en student med varaktig funktionsnedsattning ska ges ett
likvardigt examinationsalternativ jamfért med en student utan funktionsnedsattning,
sa kan examinator efter samrdd med universitetets avdelning for pedagogiskt
studentstdd fatta beslut om alternativ examinationsform fér berérd student.

Betyg
Betygsskalan omfattar betygsgraderna: Underkand, Godkéand, Val godkand
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G - Godkand

e Kursdeltagaren identifierar de tydligast framtradande juridiska
fragestallningarna i férekommande situationer och tillampar adekvata
rattsregler i godtagbar utstrackning.

e Kursdeltagaren motiverar godtagbart flertalet av genomférda
stallningstaganden med resonemang och argument som ar rattsligt respektive
didaktiskt relevanta.

e Kursdeltagaren identifierar internationella perspektiv dar sadana framtrader i
forekommande situationer.

e Kursdeltagaren identifierar i férekommande fall grundldggande effekter av hur
de behandlade reglerna samverkar med ekonomiska, politiska och sociala
faktorer i samhallet.

e Kursdeltagaren identifierar ett begransat antal lampliga metoder for att
planera, strukturera och utvardera undervisning i juridik inom kursens
rattsomraden samt visar fdrmdga att tilldmpa dem i en undervisningssituation.

VG - Vil godkand

e Kursdeltagaren identifierar till klart Gvervagande del de juridiska
fragestallningarna i férekommande situationer och tillampar adekvata
rattsregler korrekt.

e Kursdeltagaren identifierar ett flertal lampliga metoder for att planera,
strukturera och utvardera undervisning i juridik inom kursens rattsomraden
samt visar férmaga att tillampa dem i en undervisningssituation.

e Kursdeltagaren motiverar genomférda stallningstaganden val och resonerar
korrekt med rattsligt respektive didaktiskt relevanta argument.

U - Underkand

e Kursdeltagaren uppnar inte samtliga betygskriterier for betyget G.

Forkunskapskrav

Grundlaggande behorighet samt Samhallskunskap 1b/1a1 + 1a2 eller
Samhallskunskap A

Ovrigt

Under hela kurstiden ska varje deltagare ha tillgang till en internetansluten
persondator med mdjlighet att spela upp ljud och bild.
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