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Faststillande

Kursplanen ar en historisk, aldre version, fastalld av Institutionsstyrelsen vid
Institutionen for handelsratt 2017-12-06 och senast reviderad 2021-03-03. . Den
reviderade kursplanen gallde fran och med 2021-08-30. , hostterminen 2021.

Allminna uppgifter

Huvudomrade ar handelsratt. Kursen kan ingd i ett flertal utbildningsprogram. Den
kan dven lasas som fristaende kurs.

Kursen bestdr av tva delkurser, delkurs | HARAO6 Arbetsratt | och delkurs I HARA10
Juridisk 6versiktskurs.
For specificerat innehall hanvisas till kursplan for respektive delkurs.

Undervisningssprak: Svenska

Kursens mal

For specifika larandemal hanvisas till kursplan for respektive delkurs.

Kursens innehall

Delkurs I &r en dversiktskurs i arbetsratt. Kursen innehadller en introduktion om
rattssystemet, rattskallorna och juridisk metod speciellt med inriktning pa arbetslivet.
Samspelet mellan arbetsrattslig lagstiftning och kollektivavtal liksom skillnader i
arbetsrattsligt hanseende mellan privat och offentlig sektor belyses. Darutover
behandlas innehallet i central lagstiftning betraffande férenings- och
foérhandlingsratten, medbestammande, kollektivavtal, stridsratt m.m. Vidare ingar den
enskilde arbetstagarens rattsliga stallning, anstallningsskydd, diskriminering,
arbetsmiljo, arbetstid, semester m.m. Pa den offentliga arbetsrattens omrade
behandlas framférallt lagen om offentlig anstallning.

Delkurs Il &r en dversiktskurs i affarsjuridik. Kursen inleds med en orientering om
rattskallorna, rattssystemet och juridisk metod.
Aven vissa grundldggande aspekter av EU-ratten, med fokus p& den gemensamma
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marknaden, belyses. Darefter behandlas grundlaggande civilratt sdsom avtalsratt,
kopratt, fordringsratt och associationsratt. Vidare ges en introduktion till begreppet
hallbar utveckling ur ett rattsligt perspektiv. Kursen introducerar dven andra
rattsomraden av betydelse fér ekonomisk verksamhet.

Kursens genomférande

Undervisningen sker i form av foreldasningar och seminarier. Delkurserna avslutas med
skriftlig tentamen.

| delkurs |, Arbetsratt, formedlas undervisning i form av foreldsningar,
tilldmpningsévningar och ett grupparbete. Obligatorisk narvaro galler fér
redovisningen av grupparbetet.

I delkurs II, Juridisk dversiktskurs, kravs obligatorisk narvaro pa seminarier.
Seminarierna, som utgoér en betydande del av undervisningen, bygger helt pa
studenternas aktiva deltagande och férberedelse i grupper. De obligatoriska tillfallena
anges i schemat. Under kursens gang ska den studerande sjalvstandigt ocksa
genomféra ett antal obligatoriska duggor.

Kursens examination

Delkurs | examineras genom fullgérande av en skriftlig uppgift och muntlig
redovisning av densamma samt genom en avslutande skriftlig tentamen.

| delkurs Il ska den studerande ha deltagit aktivt i minst 75 % av seminarierna med
godkant resultat samt ha erhallit godkant resultat pa samtliga duggor for att fa
tentera. Av dessa, saval seminariedvningar som duggor, ska samtliga fullgéras under
en och samma kursomgang. Det antal tillféllen som en student far genomféra
tentamen for godkant resultat pa kursen ar begransat till fem tillfallen.

For att erhdlla slutbetyg pa kursen ska bada delkurserna vara avklarade med godkant
resultat.

Lunds universitet ser allvarligt pa fusk och plagiat och disciplinara atgarder vidtas
gentemot studenter som misstanks vara inblandade i ndgon form av fusk och/eller
plagiat. De disciplindra atgarderna ar varning och avstangning under en begransad
tid.

Om sa kravs for att en student med varaktig funktionsnedsattning ska ges ett
likvardigt examinationsalternativ jamfért med en student utan funktionsnedsattning,
sa kan examinator efter samrad med universitetets avdelning for pedagogiskt stdd
fatta beslut om alternativ examinationsform for berérd student.

Prov/imoment fér denna kurs finns i en bilaga i slutet av dokumentet.

Betyg

Betygsskalan omfattar betygsgraderna Underkant, E, D, C, B, A.

Vid Ekonomihdgskolan tilldmpas en malrelaterad betygsskala A-U med
bokstavsbeteckningarna A-E for godkanda resultat och bokstavsbeteckningen U for
icke godkanda resultat.

A (Utmarkt) Ett framstdende resultat som ar utmarkt vad galler teoretiskt djup,
praktisk relevans, analytisk férmaga och sjalvstandighet.
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B (Mycket bra) Ett mycket bra resultat som karakteriseras av mycket bra teoretiskt
djup, praktisk relevans, analytisk férmaga samt sjalvstandighet.

C (Bra) Ett bra resultat som karakteriseras av bra teoretiskt djup, praktisk relevans,
analytisk férmaga samt sjalvstandighet.

D (Tillfredsstallande) Ett resultat som ar tillfredsstéllande vad galler teoretiskt djup,
praktisk relevans, analytisk férmaga och sjalvstandighet.

E (Tillrackligt) Ett resultat som méter minimikraven vad galler teoretiskt djup, praktisk
relevans, analytisk férmaga och sjalvstandighet, men inte mer.

U (Otillrackligt/Underkant) Ett resultat som ar otillrackligt vad galler teoretiskt djup,
praktisk relevans, analytisk férmaga och sjalvstandighet.

For att fa godkant pa en kurs maste studenten fa betyg E eller hogre.

Forkunskapskrav

Grundlaggande behorighet samt Engelska 6 och Samhallskunskap 1b eller 1a1+1a2.

Ovrigt

HARA26 &verlappar delvis med HARAO04/HARA10 och HARAO6/PEABO4 och kan inte
tillgodoraknas till fullo inom samma examen.

Overgangsbestiammelser

Vid nedldaggning av kursen: Vid nedlaggning av kursen kommer, inom tre terminer
efter kursens nedlaggning, att erbjudas tre extra tillfallen f6r tentamina till studerande
som inte uppnatt godkant resultat.
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Prov/moment fér kursen HARA26, Handelsratt: Arbetsrattslig grundkurs

Galler fran H18

1801 Delkurs | - Arbetsratt I, 15,0 hp
Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A
1802 Skriftlig uppgift, 0,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand
1803 Delkurs Il - Juridisk éversiktskurs, 15,0 hp
Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A
1804 Juridisk oversiktskurs, seminarier, 0,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand
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