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Grundniva / First Cycle

Faststillande

Kursplanen ar faststalld av Studierektor vid Féretagsekonomiska institutionen 2016-
06-21 att galla fran och med 2016-06-21, hostterminen 2016.

Allminna uppgifter

Kursen ges som uppdragsutbildning.

Kursen ges som uppdragsutbildning fér malgruppen kvalificerade individer i karriaren
med nagra ars erfarenhet fran naringslivet eller strategiska roller i offentlig sektor.

Kursen ges i samarbete med LUCE (Lund University Commissioned Education).
Undervisningssprak: Svenska och Engelska

Huvudomrade Férdjupning

Foretagsekonomi GXX, Grundniva, kursens férdjupning kan
inte klassificeras

Kursens mal

Ett godkant betyg pa kursen ges till de studenter som:

Kunskap och forstaelse

- Visar kunskap om aktuella begrepp och metoder som en affarsplan omfattar.
- Visar forstaelse for hur affarsplanens olika delar hanger samman och hur olika
atgarder paverkar utfallet for verksamheten.

- Visar forstaelse for entreprendrskapets forutsattningar och villkor.

Firdighet och formaga
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- Visar formaga att soka, samla och kritiskt tolka information som leder till en
utveckling av affarsplanen.

- Visar formaga att analysera inhamtad information, samt redogéra foér och diskutera
densamma.

- Visar fardighet att genom analyser av inhamtad information och kunskap
sjalvstandigt fatta beslut som rér affarsplanering.

Virderingsf6rméaga och forhéllningssitt
- Visar kunskap om, och férmaga att hantera, etiska dilemman som kan férekomma i
affarssammanhang.

Kursens innehall

Kursen bestar av fyra huvudteman som tar upp de olika delarna av
affarsplaneringsprocessen. Kunskapen som inhdmtas vid tema-tillfallena omfors till en
skriftlig affarsplan som deltagaren skriver parallellt med undervisningen.

. Affdrsplanering — en helhetssyn

Under detta tema arbetar vi med diskussioner om centrala begrepp och modeller fér
affarsplanering. Deltagarna far en dévergripande bild éver hur de olika delarna:
affarsidé, organisation, marknad och ekonomi hanger samman och kan utvecklas.
Aven entreprendrskapets forutsattningar och villkor diskuteras.

1. Organisering

Temat behandlar organisatoriska férutsattningar fér utveckling. Deltagarna far insikt i
hur organisationen kan struktureras, férutsattningar for ett bra “team”,
agarforhallanden och externa intressenters paverkan pa verksamheten.

. Ekonomi

Under detta tema behandlas ekonomisk planering och dess koppling till féretagets
malsattningar.

V. Marknad

Under detta tema behandlas hur produkten/tjansten ska na ut till marknaden. Det
innefattar relationen till kunden och till konkurrenterna, samt framtagande av
strategier och planering av konkreta aktiviteter for att nd ut. | samband med detta
diskuteras etiska aspekter pa foretagande.

Kursens genomforande

Kursen genomférs med en kombination av férelasningar, case-diskussioner,
workshops. Fér samtliga delar kravs aktivt deltagande.

Kursens examination

Kursen examineras genom inlamnade av en komplett skriftlig affarsplan pa det
féretag/organisation deltagaren arbetar (alternativt startar upp) samt med narvaro vid
samtliga internat.

Prov/imoment fér denna kurs finns i en bilaga i slutet av dokumentet.
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Betyg

Betygsskalan omfattar betygsgraderna Underkant, E, D, C, B, A.
Betyg (Benamning) Poang alt. % av maxpoang. Karakteristik.

A (Utmarkt) 85-100. Ett framstdende resultat som ar utmarkt vad galler teoretiskt
djup, praktisk relevans, analytisk férmaga och sjalvstandighet.

B (Mycket bra) 75-84. Ett mycket bra resultat som karakteriseras av mycket bra
teoretiskt djup, praktisk relevans, analytisk férmaga samt sjalvstandighet.

C (Bra) 65-74. Ett bra resultat som karakteriseras av bra teoretiskt djup, praktisk
relevans, analytisk formdga samt sjalvstandighet.

D (Tillfredsstallande) 55-64. Ett resultat som ar tillfredsstallande vad galler teoretiskt
djup, praktisk relevans, analytisk férmaga och sjalvstandighet.

E (Tillrackligt) 50-54. Ett resultat som moter minimikraven vad galler teoretiskt djup,
praktisk relevans, analytisk férmaga och sjalvstandighet, men inte mer.

U (Otillrackligt/Underkant) 0-49. Ett resultat som ar otillrackligt vad galler teoretiskt
djup, praktisk relevans, analytisk férmaga och sjalvstandighet.

Enskilda examinationsmoment i kursen kan ha betygsskala G/U (godkant/underkant).

Lunds universitet ser allvarligt pa fusk och plagiat och disciplindra atgérder vidtas
emot studenter som misstanks vara inblandade i nagon form av fusk och/eller plagiat.

Forkunskapskrav

Minst 30 hogskolepodng eller motsvarande.

Ovrigt

Vid nedldggning av kursen kommer, inom tre terminer efter kursens nedlaggning, att
erbjudas tre extra tillfdllen fér examination av respektive examinationsmoment i
kursen till studenter med inte godkant resultat. Observera att efter detta kan du fa
intyg bara pa de examinationsmoment som du ar klar med.
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Prov/moment for kursen FEKL20, Foretagsekonomi: Affarsmannaskap

Galler fran H16

1601 Affarsmannaskap, 7,5 hp
Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A

Galler fran V16

1601 Affarsmannaskap, 7,5 hp
Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A
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