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Fastställande
 
Kursplanen är en historisk, äldre version, faställd av Institutionsstyrelsen vid
Företagsekonomiska institutionen  2013-03-01 och senast reviderad 2013-05-23. .
Den reviderade kursplanen gällde från och med 2013-09-02.  , höstterminen 2013.

 

Allmänna uppgifter
 
Kursen ingår i andra terminens studier i ämnet företagsekonomi, grundnivå, 31-60
högskolepoäng. Kursen kan läsas inom civilekonomprogrammet, Ekonomie
kandidatprogrammet samt som fristående kurs. Kursen kan ges på svenska/engelska.  
Undervisningsspråk: Svenska och Engelska

 

Kursens mål
 
Ett godkänt betyg på kursen ges till de studenter som: 
  
Kunskap och förståelse 
  

Har kunskap och förståelse för företagsekonomi som huvudämne, inbegripet
områdets vetenskapliga grund och kunskap om tillämpliga metoder. 
  

Ekonomihögskolan

FEKG91, Företagsekonomi: Företagsekonomisk metod och
integration, 6 högskolepoäng

Business Administration: Method and Integration of Business
Administration, 6 credits

Grundnivå / First Cycle

Huvudområde Fördjupning

Företagsekonomi G1F, Grundnivå, har mindre än 60 hp
kurs/er på grundnivå som
förkunskapskrav

Företagsekonomi G1F, Grundnivå, har mindre än 60 hp
kurs/er på grundnivå som
förkunskapskrav
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Har kunskap och förståelse för hur företags och organisationers olika funktioner
och delar samverkar. 
  

Färdighet och förmåga 
  

Har förmågan att söka och samla relevant information i en problemställning. 
  
Har förmågan att kritiskt värdera, tolka och diskutera relevant information i en
problemställning. 
  
Har förmågan att kritiskt diskutera frågeställningar och situationer. 
  
Har förmåga att självständigt identifiera, formulera och lösa problem samt
genomföra uppgifter inom givna tidsramar. 
  
Skriftligt och muntligt kan presentera och diskutera information, problem och
lösningar i dialog med olika grupper. 
  

Värderingsförmåga och förhållningssätt 
  

Inom ramen för kursen visar förmågan att göra bedömningar med hänsyn till
vetenskapliga, samhälleliga och etiska aspekter. 

  

 

Kursens innehåll
 
Det övergripande målet med kursen är att utveckla studenternas förmåga att
självständigt genomföra en vetenskaplig studie. Studenterna får lära sig att artikulera
relevanta frågor lämpade för vetenskapliga studier samt att utforma en sådan studie
utifrån adekvata metodologiska överväganden och val av teorier inom det
företagsekonomiska fältet. 
Kursen består av ett självständigt arbete som genomförs i grupp. 
  

 

 

Kursens genomförande
 
Examinationen sker i skriftlig och muntlig form samt individuellt eller gruppvist.
Examinationsuppgifterna är utformade i syfte att återspegla i vilken utsträckning
deltagaren har tillgodogjort sig kunskaper och färdigheter enligt lärandemålen, enligt
ovan. 

 

Kursens examination
 
 
Prov/moment
1301 Besvara enkät, individuell uppgift, 0,5 hp Betygsskala: Underkänd, Godkänd
 

1302 Statistisk analys, gruppuppgift, 0,5 hp Betygsskala: Underkänd, Godkänd

42/



 

1303 Intervju med kvalitativ analys, gruppuppgift, 1,0 hp Betygsskala: Underkänd,
Godkänd
 

1304 Begreppstentamen, individuell, 2,0 hp Betygsskala: Underkänt, E, D, C, B, A
 

1305 Individuell reflektionsrapport, hemtentamen, 2,0 hp Betygsskala: Underkänt, E,
D, C, B, A
 

1310 Företagsekonomisk metod och integration, 6,0 hp Betygsskala: Underkänt, E, D,
C, B, A
 

 

Betyg
 
Betygskalan omfattar betygsgraderna Underkänt, E, D, C, B, A.
  
Betyg (Benämning) Poäng alt. % av maxpoäng. Karakteristik. 
  
A (Utmärkt) 85-100. Ett framstående resultat som är utmärkt vad gäller teoretiskt
djup, praktisk relevans, analytisk förmåga och självständighet. 
  
B (Mycket bra) 75-84. Ett mycket bra resultat som karakteriseras av mycket bra
teoretiskt djup, praktisk relevans, analytisk förmåga samt självständighet. 
  
C (Bra) 65-74. Ett bra resultat som karakteriseras av bra teoretiskt djup, praktisk
relevans, analytisk förmåga samt självständighet. 
  
D (Tillfredsställande) 55-64. Ett resultat som är tillfredsställande vad gäller teoretiskt
djup, praktisk relevans, analytisk förmåga och självständighet. 
  
E (Tillräckligt) 50-54. Ett resultat som möter minimikraven vad gäller teoretiskt djup,
praktisk relevans, analytisk förmåga och självständighet, men inte mer. 
  
U (Otillräckligt/Underkänt) 0-49. Ett resultat som är otillräckligt vad gäller teoretiskt
djup, praktisk relevans, analytisk förmåga och självständighet. 
  
Enskilda examinationsmoment i kursen kan ha betygsskala G/U (godkänt/underkänt). 
  
Lunds universitet ser allvarligt på fusk och plagiat och disciplinära åtgärder vidtas
emot studenter som misstänks vara inblandade i någon form av fusk och/eller plagiat. 

 

Förkunskapskrav
 
För tillträde till kursen krävs att studenten varit registrerad på och följt antingen
kursen 1-30 hp Företagsekonomi eller motsvarande. 
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Övrigt
 
Vid nedläggning av kursen kommer, inom tre terminer efter kursens nedläggning, att
erbjudas tre extra tillfällen för examination av respektive examinationsmoment i
kursen till studenter med inte godkänt resultat. Observera att efter detta kan du få
intyg bara på de examinationsmoment som du är klar med. 
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