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ATPCA43, Arbetsterapi - Minniskan och arbetslivet, 7,5
hogskolepoing
Occupational Therapy in Working Life, 7.5 credits
Grundniva / First Cycle

Faststillande

Kursplanen ar faststalld av Programnamnden for rehabilitering 2024-11-05.
Kursplanen trader i kraft 2025-02-19 och galler fran och med héstterminen 2025.

Allminna uppgifter

Kursen ingdr i arbetsterapeutprogrammet, 180 hdgskolepodng och ar obligatorisk i
arbetsterapeutexamen. Kursen ingar i termin 4 och féljer bestdmmelserna i
Hogskoleférordningen SFS 1993:100 med senare andringar.

Undervisningssprak: Svenska
Viss undervisning kan ske pa engelska.

Huvudomrade Férdjupning

Arbetsterapi  G2F, Grundniva, har minst 60 hp kurs/er pa grundniva som
férkunskapskrav

Kursens mal

Kunskap och forstielse

Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

e utifran ett aktivitetsvetenskapligt perspektiv redogéra for arbetets betydelse for
manniskors hdlsa,

e utifrdn aktuell forskning redogéra for vikten av halsofrdmjande balans mellan
arbete och andra aktiviteter i vardagen,

e redogora for arbetsvetenskap for att kunna forklara samspelet mellan individ,
arbete och miljo,

e redogora for arbetsterapeutiska interventioner inom arbetslivet avseende primar
och sekundar prevention samt behandling och rehabilitering,
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e kanna till relevanta lagar och forfattningar inom arbetsmiljdomradet,
e redogora for olika aktorers roll inom arbetslivsinriktad rehabilitering,

e redogobra for halsoekonomiska konsekvenser vid arbetsrelaterad ohalsa och
sjukfranvaro.

Firdighet och formaga

Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

® beddma och analysera resurser och hinder hos individen respektive pa
arbetsplatsen i syfte att framja arbetsférmaga,

e utifran ICF’s terminologi beskriva rehabiliteringsprocessen i en
rehabiliteringsplan,

* planera samt genomféra ett arbetsplatsbesdk och argumentera for lampligt
atgardsforslag i en arbetsplatsrapport for att mojliggora arbete/atergang i
arbete.

Virderingsf6rmaga och forhéllningssitt

Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

e utifran ett mangfaldsperspektiv tillampa ett professionellt férhallningssatt
gentemot arbetsgivare och arbetstagare,

¢ identifiera eget behov av ytterligare kunskap och fortlépande
kompetensutveckling.

Kursens innehall

Under kursen ska studenten utveckla sin férmaga att utféra arbetsterapeutiskt
yrkesutdévande inom arbetslivsinriktad rehabilitering. Studenten introduceras till
beddmningsinstrument pa person-, aktivitets- och miljéniva i syfte att identifiera
hinder och resursers for atergadng i arbete. Under kursen ska studenten planera och
genomfora ett arbetsplatsbesok for att identifiera och planera f6r att dtgarda brister i
den fysiska och psykosociala arbetsmiljon. Relevanta lagar och férfattningar inom
arbetsmiljdomradet tas upp under kursen och olika aktérer och deras ansvarsomraden
inom arbetslivsomradet diskuteras. Halsoekonomi och halsoframjande arbetssatt
introduceras och belyses utifran ett arbetsvetenskapligt perspektiv. Olika perspektiv pa
arbetsmiljdarbete kommer aven kopplas till aktivitetsvetenskapliga och
arbetsterapeutiska teoretiska resonemang.

Under kursen ska studenterna aven skriva en essa baserad pa reflektioner éver termin
fyra med utgangspunkt i instruktionerna till Utveckling av professionell kompetens
och egna dagboksanteckningar.

Kursens genomférande

| kursen ingar forelasningar och obligatoriska laromoment sasom studieuppgifter,
seminarier, workshop och arbetsplatsbesok. Den studerande férvantas kunna planera
sina studier, bedriva sjalvstudier och genomféra uppgifter i grupp.
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Kursens examination

For betyg godkant kravs:
- godkand individuell skriftlig examination
- godkanda obligatoriska moment

Provmoment
2501 Arbetslivsinriktad rehabilitering, 6 hp
2502 Obligatoriska moment, 1,5 hp

Antal prov

For varje kurs anordnas ett ordinarie och ett omtentamenstillfalle i direkt anslutning
till kursen. Student som inte uppnar godkant resultat vid nagot av dessa tillféllen har
mojlighet att genomga férnyad examination vid senare tillfalle.

Ny examinator

En student, som utan godkant resultat har genomgatt tva prov fér en kurs eller del av
en kurs, har ratt att f& en annan examinator utsedd, om inte sarskilda skal talar mot
det. (SFS 2006:1053). Begdran gors hos utbildningsansvarig.

Om sa kravs for att en student med varaktig funktionsnedsattning ska ges ett
likvardigt examinationsalternativ jamfort med en student utan funktionsnedsattning,
sa kan examinator efter samrad med universitetets avdelning fér pedagogiskt
studentstod fatta beslut om alternativ examinationsform fér berérd student.

Betyg
Betygsskalan omfattar betygsgraderna: Underkand, Godkand

Forkunskapskrav

For tilltrade till kursen kravs att studerande med godkant resultat genomfért termin 1-
2 samt genomfort termin 3.

Ovrigt
Ersatter ATPB45 fran och med HT 2025.
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