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ATPB55, Arbetsterapi III, Intervention, utvirdering och
prevention, 10,5 hégskolepoing

Occupational Therapy II1, Intervention, Evaluation and Prevention, 10.5 credits
Grundniva / First Cycle

Faststillande

Kursplanen ar faststdlld av Programnamnden for rehabilitering 2017-11-28 och senast
reviderad 2023-12-13. Den reviderade kursplanen trader i kraft 2023-12-13 och galler
fran och med hostterminen 2024.

Allminna uppgifter

Kursen ingdr i arbetsterapeutprogrammet, 180 hdgskolepodng och ar obligatorisk i
arbetsterapeutexamen. Kursen ingar i termin 5 och féljer bestdmmelserna i
Hogskoleférordningen SFS 1993:100 med senare andringar.

Undervisningssprak: Svenska
Delar av kursen kan ges pa engelska.

Huvudomrade Férdjupning

Arbetsterapi  G2F, Grundniva, har minst 60 hp kurs/er pa grundniva som
férkunskapskrav

Kursens mal

Kunskap och forstielse
Efter avslutad kurs ska studenten kunna:
e utifran ett livsloppsperspektiv identifiera och analysera aktivitetsutférande pa

individ, grupp och samhallsniva, samt foresla arbetsterapeutisk intervention for
att framja engagemang i dagliga aktiviteter,

e forklara hur olika aspekter av miljon kan inverka pa aktivitet, delaktighet och
halsa utifran en arbetsterapeutisk modell.

Firdighet och formaga

Efter avslutad kurs ska studenten kunna:
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e baserat pa arbetsterapi och aktivitetsvetenskap foresla och utvardera
interventioner i syfte att férebygga ohalsa pa individ, grupp och samhallsniva,

e forstd och anvanda beskrivande statistik for att utarbeta férslag till
halsoframjande atgarder pa grupp- och samhallsniva,

e jamfora hur olika interventioner samt ny teknologi kan inverka pa autonomi,
integritet och majlighet till vardagliga aktiviteter,

e sjalvstandigt och tillsammans med klient tilldmpa en arbetsterapeutisk
arbetsprocess for att framja aktivitet och delaktighet,

* pa ett tydligt och informativt satt dokumentera arbetsterapeutiska insatser i
patientjournal,

® motivera arbetsterapeutisk intervention samt samarbeta med olika yrkesgrupper
och team.

Virderingsforméga och forhallningssitt

Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

* med hansyn tagen till mangfald och grundlaggande manskliga rattigheter,
vardera och tillampa ett professionellt férhallningssatt,

e sjalvstandigt identifiera samt ta ansvar for egen kompetensutveckling inom
arbetsterapi och relaterade dmnesomraden,

* ge och ta emot konstruktiv kritik i syfte att reflektera dver eget och andras
behov av ytterligare kunskapsinhamtning.

Kursens innehall

Kursen syftar till att studenten ska utveckla sin férmaga att identifiera behov av,
genomféra samt utvardera halsofrémjande arbetsterapeutiska insatser for klienter,
deras familjer och/eller narstaende. Kursens innehall riktas mot arbetsterapeutisk
intervention/prevention for aldre personer. Insatserna ska forstas och forklaras med
stdd av en arbetsterapeutisk modell med fokus pa hur olika aspekter av miljéon
mojliggor eller hindrar delaktighet pa individ, grupp och samhallsniva.

Kursens innehall och uppldgg syftar aven till att studenten med utgangspunkt i
epidemiologi ska kunna framja engagemang i aktiviteter for en aldrande befolkning.
Under kursen belyses dven hur e-halsa och ny teknologi kan anvandas vid
arbetsterapeutisk intervention och prevention samt hur denna kan inverka pa
autonomi, integritet och mojlighet till vardagliga aktiviteter.

En del av kursen utgérs av verksamhetsférlagd utbildning inom kommunal
verksamhet.

Kursens genomférande

Undervisningen sker i form av férelasningar och olika former av aktiva
ldrandemoment. Fardighetsmoment, workshops, studieuppgifter och seminarier ar
obligatoriska. Studerande forvantas kunna planera sina studier, bedriva stor del
sjalvstudier och genomfora uppgifter i grupp.
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Kursens examination

For betyg godkant krévs:

- godkand individuell skriftlig examination
- godkant folkhalsoprojekt

- godkand VFU.

Provmoment

2401 Folkhalsoprojekt, 4,5 hp

2402 Verksamhetsfoérlagd utbildning, 4,5 hp

2403 Halsoframjande arbetsterapeutiska insatser med fokus pa miljo, 1,5 hp

Antal prov

For varje kurs anordnas ett ordinarie och ett omtentamenstillfalle i direkt anslutning
till kursen. Student som inte uppnar godkant resultat vid nagot av dessa tillféllen har
mojlighet att genomga férnyad examination vid senare tillfalle.

Vid omprévning av klinisk utbildning erbjuds studenten ytterligare ett
utbildningstillfalle. Vid omprévning galler samma regler som for ordinarie klinisk
utbildning.

Student som utan sarskilda skal avbryter sin VFU i fortid ska examineras. Student som
pa grund av bristande kunskaper och/eller fardigheter begar allvarliga misstag pa
utbildningsenheten far avbryta sin VFU och examineras i fortid och en individuell plan
upprattas. Nar bristerna ar atgardade kan verksamhetsférlagd utbildning ater
erbjudas.

Ny examinator

En student, som utan godkant resultat har genomgatt tva prov for en kurs eller del av
en kurs, har ratt att f& en annan examinator utsedd, om inte sarskilda skal talar mot
det. (SFS 2006:1053). Begaran gors hos utbildningsansvarig.

Om sa kravs for att en student med varaktig funktionsnedsattning ska ges ett
likvardigt examinationsalternativ jamfort med en student utan funktionsnedsattning,
sa kan examinator efter samrdd med universitetets avdelning for pedagogiskt stod
fatta beslut om alternativ examinationsform for berérd student.

Betyg
Betygsskalan omfattar betygsgraderna: Underkand, Godkand

Forkunskapskrav

For tilltrade till kursen kravs att den studerande med godkant resultat
genomfoért termin 3 samt genomfoért termin 4. Verksamhetsforlagd utbildning, med
godkant resultat, ska genomféras i den ordning som utbildningsplanen féreskriver.
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