LUNDS

UNIVERSITET

Medicinska fakulteten

ATPB42, Arbetsterapi: Verksamhetsforlagd utbildning, termin
4, 7,5 hogskolepoing

Occupational Therapy: Clinical Placement, 7.5 credits
Grundniva / First Cycle

Faststillande

Kursplanen ar en historisk, aldre version, fastalld av Namnden for
rehabiliteringsutbildning 2015-03-24 och gallde fran och med 2015-07-01,
hostterminen 2015.

Allminna uppgifter

Kursen ar en verksamhetsférlagd utbildning (VFU) och ingar i
arbetsterapeutprogrammet, 180 hdgskolepodng, obligatorisk i arbetsterapeutexamen.
Kursen ingar i termin 4. Kursen féljer bestammelserna i Hogskoleférordningen SFS
1993:100 med senare andringar.

Huvudomrade Férdjupning

Arbetsterapi G2F, Grundniva, har minst 60 hp kurs/er
pa grundniva som férkunskapskrav

Kursens mal

Kunskap och forstielse
Efter avslutad kurs ska studenten kunna

e med stdd av relevant vetenskap och beprévad erfarenhet kritiskt granska
arbetsterapeutisk bedémning, atgard och utvardering.

Firdighet och forméiga
Efter avslutad kurs ska studenten

¢ under handledning och i samrad med klient kunna planera fér bedémningar,
atgarder och uppféljning riktade mot aktivitet och delaktighet,

¢ under handledning och tillsammans med klient formulera personorienterade mal
riktade mot aktivitet och delaktighet,
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* med stdd av handledare redogéra foér och motivera val av arbetsterapeutisk
intervention till kollegor och andra berérda yrkesgrupper,

e med stdd av handledare genomféra personorienterad intervention for att framja
aktivitet och delaktighet,

e under handledning dokumentera arbetsterapeutiska interventioner i journal, i
enlighet med gallande lagstiftning,

e uppmarksamma och redogoéra fér eventuella brister som kan paverka
patientsakerheten.

Virderingsforméga och forhallningssitt
Efter avslutad kurs ska studenten kunna

e identifiera fortsatta utvecklingsbehov for att bli professionell i yrket,

e ha ett professionellt férhallningssatt och sjalvstandigt kunna bemaota saval klient
som ndrstaende med respekt for individens ratt till integritet och sjalvbestammande,

¢ samarbeta med klient, kollegor och andra yrkesgrupper pa ett professionellt satt.

Kursens innehall

Syftet med denna kurs ar att den studerande skall utveckla handlingsberedskap och
yrkeskompetens for att verka i en arbetsterapeutisk verksamhet genom att omsatta
teoretisk kunskap till praktiskt handlande. Den studerande skall under handledning i
verksamhetsférlagd utbildning fordjupa sin férmaga att identifiera, och planera for
dagliga aktiviteter och delaktighet i samhallet f6r den enskilda klienten.
Aktivitetsbegransningar och atgarder skall belysas och bearbetas utifran saval etiska,
fysiska, psykiska som sociokulturella perspektiv. Dessutom ingar att férvarva
kunskaper om verksamhetsomradets organisation samt arbetsterapeutens roll och
arbetsuppagifter.

Den verksamhetsforlagda utbildningen sker saval inom éppna som slutna
vardformer/verksamheter.

Kursens genomforande

Den for kursen huvudsakliga arbetsformen ar verksamhetsférlagd utbildning (VFU) da
den studerande genomfér praktik inom ett verksamhetsomrade under kursen. Annan
aktuell arbetsform for kursen kan vara att skriva individuell dagbok, grupparbete med
andra studenter och seminarium.

Kursens examination

For godkant pa kursen kravs narvaro och aktivt deltagande i for kursen ingdende
obligatoriska moment. Beddmning sker dels genom ndrvaro och aktivt deltagande
under VFU, dels genom individuell skriftlig examination. Student som inte uppnar
godkant resultat under VFU ges mojlighet till igentagning vid ett tillfalle. Vid
omprévning galler samma regler som for ordinarie klinisk utbildning.
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Antal prov

Vid omprévning av klinisk utbildning erbjuds studenten ytterligare ett
utbildningstillfalle. Vid omproévning géller samma regler som fér ordinarie klinisk
utbildning.

Student som utan sarskilda skal avbryter sin VFU i fortid ska examineras. Student som
pa grund av bristande kunskaper och/eller fardigheter begar allvarliga misstag pa
utbildningsenheten far avbryta sin VFU och examineras i fortid och en individuell plan
upprattas. Nar bristerna ar atgardade kan verksamhetsférlagd utbildning ater
erbjudas.

Ny examinator

En student, som utan godkant resultat har genomgatt tva prov fér en kurs eller del av
en kurs, har ratt att f& en annan examinator utsedd, om inte sarskilda skal talar mot
det. (SFS 2006:1053). Begdran gors hos utbildningsansvarig.

Prov/imoment fér denna kurs finns i en bilaga i slutet av dokumentet.

Betyg

Betygsskalan omfattar betygsgraderna Underkand, Godkéand.
Betyg satts pa genomgangen kurs. Som betyg anvands nagot av uttrycken godkand
eller underkand.

Forkunskapskrav

For tilltrade till kursen kravs att den studerande antagits till
arbetsterapeutprogrammet samt:

- med godkant resultat genomfoért termin 1 och 2

- genomfort termin 3.
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Prov/imoment for kursen ATPB42, Arbetsterapi: Verksamhetsforlagd
utbildning, termin 4

Galler fran H15

1501 Verksamhetsférlagd utbildning Il, 7,5 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand
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