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Tillkommer ca 900 sidor i samrad med handledaren egenvald litteratur i samband med
projektarbete, relevant for saval den process som studeras i den valda organisationen,
som den metod som anvands i projektarbetet. Litteraturen kommer déarmed att valjas
fran omradena organisation, ledarskap och larande i arbetslivet samt omfatta
litteratur rérande forsknings- och utvarderingsmetodik.
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