LUNDS

UNIVERSITET

Sambhillsvetenskapliga fakulteten

PEDB16, Pedagogik: Analys av pedagogiska processer i

arbetslivet - metod och filtarbete, 15 hogskolepoing
Education: Analysis of Pedagogical Processes in Working Life - Methodology and
Field Studies, 15 credits
Grundniva / First Cycle

Faststillande

Kursplanen ar faststalld av Samhallsvetenskapliga fakultetsstyrelsen 2012-11-15 (S
2012/320) och senast reviderad 2018-08-15 av Sociologiska institutionens styrelse.
Den reviderade kursplanen trader i kraft 2018-09-03 och galler fran och med
varterminen 2019.

Allminna uppgifter

Kursen ges som fristaende kurs.

Undervisningssprak: Svenska
moment pa andra skandinaviska sprak och engelska kan féorekomma.

Huvudomrade Férdjupning

Pedagogik G1F, Grundniva, har mindre an 60 hp kurs/er pa grundniva som
férkunskapskrav

Kursens mal

Efter genomgangen kurs ska studenten kunna:

Kunskap och forstielse

e Beskriva inneborden av ett pedagogiskt perspektiv pa utvecklingsprocesser i
arbetslivet(1)

e Redogora for principer for forskningsmetodik inom ramen fér personal-och
arbetslivsomradet (2)
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Firdighet och formaga

e Diskutera och kritiskt férhalla sig till aktuella exempel pa arbetslivspedagogisk
praktik (3)

e Tillampa principer for utvarderings-/utvecklingsarbete inom ramen for ett
avgransat projekt (4)

e Anvdnda arbetslivspedagogiska perspektiv och teorier for att identifiera och
analysera en aktuell process inom en vald organization (5)

® Redovisa arbetet muntligt och i rapportform, saval i den valda organisationen
som pa ett seminarium (6)

e Kritiskt granska och diskutera andra rapporter inom ramen for kursen (7)

Virderingsforméga och forhallningssitt

e Visa kunskap om och forstaelse for hantering av etiska fragestallningar inom
kursens tillampningsomraden (8)

Kursens innehall

Kursens syfte ar att studenten skall kunna analysera pedagogiska processer i
arbetslivet. Kursen lagger tonvikt pa tillampning av teoretiska och metodologiska
kunskaper i relation till pedagogiska situationer i arbetslivet sa som de beskrivs av
verksamma arbetslivspedagoger samt som de upplevs inom ramen for ett faltarbete.

Inledningsvis presenteras, analyseras och diskuteras reella arbetslivspedagogiska
erfarenheter. Med pedagogiska processer kan avses kompetensutveckling,
organisationsutveckling, ledarutveckling, utvecklingsarbete inom mangfaldsfragor,
projektutvarderingar eller likande. Darefter férdjupas studenternas metodologiska
kunskap och forstdelse. Avslutningsvis tillampas kunskap och forstaelse i ett
faltarbete. Faltarbetet sker i grupp.

Kursens genomforande

Undervisningen bestar av férelasningar, gastforelasningar, lektioner, gruppdvningar
och seminarier samt faltarbete. Deltagande i gastféreldasningar, gruppdvningar,
seminarier och faltarbete ar obligatoriskt.

Kursens examination

Examination ar uppdelad i tre moment.

En inldmningsuppgift i grupp rérande innehdllet i de gastféreldsningar som inleder
kursen seminariebehandlas (mal 1,3) 0 hp

Ett individuellt skriftligt salsprov rérande kursens metodologiska innehall (mal 2,4,8) 5
hp

En individuell rapport fran gruppfaltarbetet utgdr den kontinuerliga examinationen
(5,6,7) 10 hp

Pa kursen erbjuds ordinarie prov, omprov i ndra anslutning till det ordinarie provet
samt ytterligare ett provtillfalle avseende kurser som avslutats under det

gangna lasaret (uppsamlingsprov). Inom ett ar efter att kursen genomgatt en storre
férandring eller upphort erbjuds minst tva ytterligare provtillfallen pa samma
kursinnehall. Darefter erbjuds studenten ytterligare provtillfallen men i enlighet med
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gdllande kursplan.

Om sa kravs for att en student med varaktig funktionsnedsattning ska ges ett
likvardigt examinationsalternativ jamfért med en student utan funktionsnedsattning,
sa kan examinator efter samrdd med universitetets avdelning for pedagogiskt
studentstdd fatta beslut om alternativ examinationsform fér berérd student.

Betyg

Betygsskalan omfattar betygsgraderna: Underkand, Godkéand, Val godkand

For betyget godkand kravs att studenten uppfyller de ldrandemal som angivits for
kursen. For betyget val godkand kravs dessutom att Idarandemalen ar sarskilt val
tillgodosedda. For betyget val godkand pa hel kurs kravs att studenten erhallit detta
betyg pa minst halften av kursens poang Vid kursens start informeras studenten om
kursplanens larandemal samt om betygsskalan och dess tilldampning i kursen.

Forkunskapskrav

Fullgjorda kursfordringar motsvarande minst 30 hdgskolepoang i pedagogik.
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