
Fastställande
 
Kursplanen är fastställd av Socialhögskolans institutionsstyrelse 2014-05-21 att gälla
från och med 2015-01-18, vårterminen 2015.

 

Allmänna uppgifter
 
Kursen ges som fristående kurs i huvudområdet socialt arbete och kan ingå i en
masterexamen i samhällsvetenskap med fördjupning i socialt arbete.  
Undervisningsspråk: Svenska
Inslag av engelska förekommer. 

 

Kursens mål
 
För att bli godkänd på kursen ska studenten 

 

Kunskap och förståelse
- visa grundläggande kunskap om områdets vetenskapliga grund och om aktuellt
forsknings- och utvecklingsarbete 
- visa grundläggande kunskaper i teori och metod i socialt arbete med inriktning på
handledning 

 

Färdighet och förmåga
- visa förmåga att stimulera till användande av analys- och handlingsmodeller
avseende sociala problem och problemsituationer på individ-, grupp-, organisations-
och samhällelig nivå 

Samhällsvetenskapliga fakulteten

SOAN53, Socialt arbete: Introduktion till handledning och
mentorskap i socialt arbete, 7,5 högskolepoäng

Social Work: Introduction to Supervision and Mentorship in Social
Work, 7.5 credits

Avancerad nivå / Second Cycle

Huvudområde Fördjupning

Socialt arbete AXX, Avancerad nivå, kursens fördjupning
kan inte klassificeras
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- visa färdighet och förmåga att arbeta med möjligheter och hinder för handledning
på individ-, grupp- och organisationsnivå 
- visa förmåga att kritiskt reflektera över konsekvenserna av egna teori-, perspektiv-
och metodval samt förhållningssätt 

 

Värderingsförmåga och förhållningssätt
- visa förmåga till fördjupad reflektion hur eget och andras förhållningssätt och
perspektivval  påverkar det sociala arbetets praktik 
- visa fördjupad värderingsförmåga och medvetenhet om det professionella mötets
förutsättningar och möjligheter med hänsyn till professionella, personliga och
omgivande faktorer. 

 

Kursens innehåll
 
Kursen syftar till att introducera kursdeltagaren i teoretiska och praktiska kunskaper i
handledningsmetodik som stöd för socionomer inom det sociala arbetsfältet, särskilt
socionomer som är tidigt i yrkeskarriären. 
  
Kursen integrerar grundläggande kunskaper om teorier om och metoder för
handledning med inriktning på att stimulera professionellt socialt arbete. Kursen utgår
från forskning och teorier samt deltagarnas egna erfarenheter.        

 

 

Kursens genomförande
 
Undervisningen sker i form av föreläsningar, litteraturstudier, diskussioner, övningar
samt aktivt deltagande i handledningsgrupp. Parallellt med undervisningen förväntas
studenten vara mentor för kollega inom det egna yrkesområdet. 

 

Kursens examination
 
Examination sker genom deltagande i seminarier med skriftliga och muntliga
arbetsuppgifter och skriftligt prov. 
  
I samband med kursen erbjuds tre provtillfällen; ordinarie prov, omprov och
uppsamlingsprov. Inom ett år efter kursens slut erbjuds minst två ytterligare
provtillfällen på samma kursinnehåll. Därefter erbjuds studenten ytterligare
provtillfällen men i enlighet med då gällande kursplan. 
  
Mer detaljerade uppgifter angående examinationsformer på denna kurs skall
fastställas av institutionsstyrelsen och meddelas senast en månad före kursstart samt
publiceras på kursens hemsida. 
Prov/moment för denna kurs finns i en bilaga i slutet av dokumentet.

 

Betyg
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Betygsskalan omfattar betygsgraderna Underkänt, E, D, C, B, A.
Som betyg används någon av beteckningarna A, B, C, D, E eller Underkänd. Högsta
betyg betecknas med A och lägsta betyg för godkänt resultat med E. Betyg för icke
godkänt resultat betecknas med Underkänd. 
  
Studentens resultat bedöms utifrån kursens lärandemål. För betyget E ska studenten
visa ett tillräckligt resultat. För betyget D ska studenten visa ett tillfredsställande
resultat. För betyget C ska studenten visa ett bra resultat. För betyget B ska
 studenten visa ett mycket bra resultat. För betyget A ska studenten visa ett utmärkt
resultat. För betyget Underkänd har studenten visat ett otillräckligt resultat. 
  
Vid kursens start informeras studenterna om kursplanens lärandemål samt om
betygsskalan och dess tillämpning i kursen. 
  
Från betygsskalan ovan undantas övningar samt övriga examinationsmoment som
bygger på muntlig presentation. Som betyg för dessa moment används någon av
beteckningarna Godkänd eller Underkänd. För betyget Godkänd ska studenten visa
ett tillräckligt resultat. För betyget Underkänd har studenten visat ett otillräckligt
resultat. 

 

Förkunskapskrav
 
- Socionomexamen eller motsvarande 
- minst ett års yrkeserfarenhet av socialt arbete efter examen. 
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Prov/moment för kursen SOAN53, Socialt arbete: Introduktion till

handledning och mentorskap i socialt arbete
 

Gäller från V15

 
1401   Introduktion till handledning och mentorskap, 7,5 hp
           Betygsskala: Underkänt, E, D, C, B, A
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