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UNIVERSITET

Samhillsvetenskapliga fakulteten

SIMM30, Social Sciences: Participatory Methods of Change
and Development, 7,5 hogskolepoing

Social Sciences: Participatory Methods of Change and Development,
7.5 credits

Avancerad niva / Second Cycle

Faststillande

Kursplanen &r en historisk, aldre version, fastalld av Graduate School Board 2011-12-
12 och gallde fran och med 2012-01-23, varterminen 2012.

Allminna uppgifter

Kursen ges som tvarvetenskaplig fristdende kurs i samhallsvetenskap pa avancerad
niva och som valfri kurs i masterprogrammen. Undervisnings- och examinationssprak

ar engelska.
Undervisningssprak: Engelska

Huvudomrade
Genusvetenskap

Pedagogik

Samhallsgeografi

Socialantropologi

Utvecklingsstudier

Medie- och kommunikationsvetenskap
Socialt arbete

Statsvetenskap

Sociologi
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Férdjupning
A1N, Avancerad niva, har endast kurs/er
pa grundniva som férkunskapskrav

A1N, Avancerad niva, har endast kurs/er
pa grundniva som férkunskapskrav

A1N, Avancerad niva, har endast kurs/er
pa grundniva som férkunskapskrav

A1N, Avancerad niva, har endast kurs/er
pa grundniva som férkunskapskrav

A1N, Avancerad niva, har endast kurs/er
pa grundniva som férkunskapskrav

A1N, Avancerad niva, har endast kurs/er
pa grundniva som férkunskapskrav

A1N, Avancerad niva, har endast kurs/er
pa grundniva som férkunskapskrav

A1N, Avancerad niva, har endast kurs/er
pa grundniva som férkunskapskrav

A1N, Avancerad niva, har endast kurs/er
pa grundniva som férkunskapskrav
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Rattssociologi A1N, Avancerad niva, har endast kurs/er
pa grundniva som férkunskapskrav

Kursens mal

Studenten ska efter avslutad kurs kunna:

* visa kunskap om den samhallsvetenskapliga grundvalen for deltagande metoder
for férandring och utveckling

e kritiskt vardera hur anvandbara och lampliga olika metoder fér deltagande
forskning ar

e visa kritisk insikt om de moraliska och etiska konsekvenserna av ett deltagande
forhallningssatt till férandring och utveckling

e redovisa praktisk erfarenhet av metoder fér deltagande férandring och utveckling
e arbeta i ett gransoverskridande sammanhang fér férandring och utveckling

e muntligt och skriftligt kommunicera metod- och forskningsfragor och deras
tilldmpning samt félja kunskapsutvecklingen inom sitt eget omrade.

e visa de fardigheter som kravs for att spela en aktiv roll och bidra till tilldmpning av
demokratiska processer i projekt for férandring och utveckling

Kursens innehall

Kursen ar inriktad pa forandring och utveckling genom deltagande metoder dar
berérda grupper och individer ar delaktiga i férandringsprocessen (t.ex. samhalls- och
organisationsutveckling m.m.). Fardigheter och kunskaper som kravs for att
astadkomma hallbar férandring och utveckling i samhallen och organisationer
betonas.

Kursens genomférande

Kursen bestar av fyra delar:

1. Deltagande metoder for férandring och utveckling i samhallsvetenskaplig teori, 2.
Demokratiskt férhallningssatt till férandring och planering i organisationer, 3.
Tilldampningar och évningar, 4. Férdjupningsuppgift som redovisas muntligt och i en
uppsats.

| fordjupningsuppgiften kan de studerande inrikta sig pa och kritiskt reflektera éver
deltagande metoder och deras tillampning i férhallande till t.ex. medborgarinflytande,
aktionsforskning, deliberativ demokrati och metodfragor. De studerande kan fordjupa
analysen av deltagande metoder inom t.ex. den privata sektorn
(medarbetarinflytande, totalkvalitet, personalpolitik, kunskapsforvaltning), NGO:er
(frivilligorganisationer och natverk) och offentlig sektor (férvaltning, medborgarskap
och samverkan)

Forelasningar behandlar deltagande metoder for férandring och utveckling i
samhallsvetenskaplig teori samt demokratiskt férhallningssatt till forandring och
planering i organisationer. Tilldmpningen behandlar insatser fran bade sma och stora
grupper i form av konkreta aktiviteter i Open Space och Future workshops

Kursens examination
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Kursen examineras genom aktivt deltagande i kursaktiviteterna och en uppsats som
redovisas vid ett avslutande seminarium.

Omprovsmojlighet erbjuds efter kursens slut. Vid behov erbjuds en
uppsamlingsexamination vid ett senare tillfalle.

Prov/imoment fér denna kurs finns i en bilaga i slutet av dokumentet.

Betyg

Betygskalan omfattar betygsgraderna Underkant, E, D, C, B, A.

Betygskalan omfattar betygsgraderna Underkant, E, D, C, B, A. Hogsta betyg
betecknas med A och lagsta betyg for godkant resultat med E. Betyg for icke godkéant
resultat betecknas med Underkand.

Studentens resultat beddms utifran kursens larandemal. For betyget E ska studenten
visa ett tillrackligt resultat. For betyget D ska studenten visa ett tillfredsstallande
resultat. For betyget C ska studenten visa ett bra resultat. For betyget B ska studenten
visa ett mycket bra resultat. For betyget A ska studenten visa ett utmarkt resultat. For
betyget Underkand har studenten visat ett otillrackligt resultat.

Vid kursens start informeras studenterna om kursplanens larandemal samt om
betygsskalan och dess tilldampning i kursen.

Forkunskapskrav

For tilltrade till kursen maste studenten ha 150 hdgskolepodang och en godkand
kandidatuppsats eller kandidatniva i ett samhallsvetenskapligt amne eller
motsvarande.

Dessutom maste studenten ha ett genomsnittligt betyg i kandidatexamen som
motsvarar 3 av 4 poang i CGPA, C i ECTS-skalan och B i den amerikanska
betygsskalan. For studenter med svensk grundexamen kravs minst G.

Engelska 6/ Engelska B eller motsvarande.

Ovrigt

Kursen kan inte tillgodoraknas i examen tillsammans med SIMM10 Participatory
Methods of Change and Development 7,5 hégskolepodng eller SIMM20 Participatory
Methods of Change and Development 7,5 hégskolepodng.
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Prov/moment for kursen SIMM30, Social Sciences: Participatory Methods of
Change and Development

Galler fran V12

1101 Participatory Methods of Change and Development, 7,5 hp
Betygsskala: Underkant, E, D, C, B, A
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