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UNIVERSITET

Medicinska fakulteten

RSJD13, Profession, etik och handledning, 10 hogskolepoing

Profession, Ethics and Supervision, 10 credits
Grundniva / First Cycle

Faststillande

Kursplanen ar en historisk, aldre version, fastalld av Namnden for

omvardnadsutbildning 2012-12-18 och gallde fran och med 2012-12-18,
varterminen 2013.

Allminna uppgifter

Kursen ingar som en obligatorisk teoretisk kurs i Rontgensjukskoterskeprogrammet
180 hp, men kan aven lasas som fristdende kurs. Kursen féljer riktlinjerna i
hogskoleférordningen (SFS 1993:100 med senare andringar).

Undervisningssprak: Svenska
Moment pa engelska kan forekomma.

Huvudomrade Férdjupning

Radiografi G1N, Grundniva, har endast gymnasiala
férkunskapskrav

Radiografi G1N, Grundniva, har endast gymnasiala
forkunskapskrav

Kursens mal

Kunskap och forstaelse
Efter avslutad kurs skall studenten kunna

e systematiskt jamfora olika modeller f6r handledning, samspel och kommunikation
(termin 3),

e argumentera for det vardetiska ansvaret utifran professionen (termin 2 och 4),
e redogdra for vardetisk teori och vardetiska begrepp med betydelse for
personcentrerad vard i det korta patientmotet (termin 5).

Fardighet och férmaga
Efter avslutad kurs skall studenten kunna
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e identifiera och organisera larandesituationer for medstudent i patientnara vard
(termin 6),
e beddma den handledda/-es utbildningsprestation i relation till larandemal och
laraktivitet (termin 6).

Varderingsformaga och férhallningssatt
Efter avslutad kurs skall studenten kunna

o reflektera dver rontgensjukskoterskans profession och patientbegreppet i relation
till egna forestallningar om rontgensjukskoterska som akademiskt yrke (termin 1
och 6),

e reflektera 6ver hur moralisk perception utvecklas och férandras i takt med yrkes-
och livserfarenhet (termin 6),

e motivera hur réntgensjukskdterskan kan framja en god vardrelation i olika
vardmiljéer och i ett livscykelperspektiv (termin 2 och 4).

Kursens innehall

Teorier och modeller om profession
Professionsetik

Vardetik

Teorier och modeller om kommunikation
Teorier, modeller och metoder for handledning

Kursens genomférande

Undervisning och studerandeaktiviteter syftar till att utveckla en fordjupad forstaelse
hos studenten och karakteriseras av aktivt kunskapssdkande, problemlésning,
reflektion och kritisk analys. Olika laraktiviteter anvands, sasom individuellt arbete,
grupparbete, seminarier och foreldsningar.

Kursens examination

Numreringen av examinationsformerna motsvarar numreringen av provmomenten
ovan.

1. Skriftligt individuellt samt obligatoriska laraktiviteter

2. Skriftligt individuellt samt obligatoriska laraktiviteter

3. Skriftligt individuellt, muntligt i grupp med individuell bedémning samt
obligatoriska laraktiviteter

4. Muntligt i grupp med bedémning i grupp samt obligatoriska laraktiviteter

5. Skriftligt, individuellt med uppfdljning i grupp samt obligatoriska laraktiviteter

6. Skriftligt, individuellt, praktiskt individuellt, muntligt i grupp samt obligatoriska
laraktiviteter

Vid omexamination kan examination i grupp ersattas av individuell examination.
Franvaro vid obligatoriska ldraktiviteter kan innebdra alternativ laraktivitet.
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For varje provmoment anordnas en ordinarie och tva omexaminationer. Student som
inte uppnar godkant resultat vid nadgot av dessa tillfallen har méjlighet att genomga
ytterligare examination. Antalet examinationstillféllen ar begransat till totalt sex for
varje provmoment. Om studenten genomfért sex underkdnda examinationer inom
samma provmoment ges inte nagot ytterligare examinationstillfalle. Student som
underkants vid tva examinationstillféllen kan, hos programdirektéren, begdra byte av
examinator.

Prov/imoment fér denna kurs finns i en bilaga i slutet av dokumentet.

Betyg

Betygsskalan omfattar betygsgraderna Underkand, Godkéand.
For godkand kurs kravs att alla provmoment ar godkanda.

Forkunskapskrav

Se utbildningsplan. Kurserna lases i den ordning de ges.
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Prov/moment for kursen RSJD13, Profession, etik och handledning

Galler fran H12

1201

1202

1203

1204

1205

1206

Profession, etik och handledning I, 1,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand
Profession, etik och handledning Il, 1,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand
Profession, etik och handledning Ill, 1,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand
Profession, etik och handledning IV, 1,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand
Profession, etik och handledning V, 1,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand
Profession, etik och handledning VI, 5,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand
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