UNIVERSITET

Samhillsvetenskapliga fakulteten

PSYD21, Psykologi: Socialpsykologi, 30 hogskolepoing

Psychology: Social Psychology, 30 credits
Grundniva / First Cycle

Faststillande
Kursplanen ar en historisk, aldre version, fastalld av Styrelsen vid institutionen

for psykologi 2013-11-12 och gallde fran och med 2014-01-20 , varterminen
2014.

Allminna uppgifter
Kursen ges som fristdende kurs pa grundniva och kan ingad i kandidatexamen
med psykologi som huvudamne eller i ett program enligt utbildningsplan.

Undervisningssprak: Svenska

Huvudomrade Férdjupning

Psykologi G1N, Grundniva, har endast
gymnasiala férkunskapskrav

Kursens mal
Efter genomgangen kurs ska studenten visa

Kunskap och forstielse
e forstaelse for vad socialpsykologi dar samt dess relation till angransande
amnesomraden

e kunskap om bade klassiska socialpsykologiska studier och vilka fenomen
som studeras idag

e kunskap om grupprocesser och hur individer fungerar i grupp

e kunskap om attraktion och relationer mellan individer
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e kunskap om attityder, och samspelet mellan attityder, attitydférandring
och beteende

e kunskap om olika satt att aktivt paverka manniskors uppfattningar (social
paverkan)

e forstaelse for vad som paverkar var syn pa oss sjalva och andra, samt hur vi
gor beddmningar av orsakerna till det egna och andras beteende

e kunskap om stereotyper och férdomar samt vad man kan gora for att
reducera férdomar och diskriminering

e kunskap om orsakerna bakom aggression och osjalviskhet

e kunskap om hur kanslor paverkar vart tankande och (omvant) hur
tankande paverkar vara kanslor, i sociala sa mmanhang

e kunskap om de vanligaste metoderna for datainsamling i socialpsykologisk
forskning, samt olika metoders fordelar och nackdelar

e kunskap om psykologiska test som anvands pa socialpsykologins omrade
(sasom attitydmatning med sjdlvrapporteringsformular)

Firdigheter och formaga
e fdrmaga att beskriva pa vilket satt socialpsykologiska teorier och kunskaper
ar tillampbara i samhallet

e fdrmaga att genomféra enklare socialpsykologiska undersdkningar med
frageformularsteknik

e fdrmaga att bista med kunskap till organisationer om hur medvetna och
omedvetna férdomar paverkar urval och rekrytering

e formaga att identifiera och foresla |6sningar pa problem som har med
diskriminering att gora, t ex pa arbetsplatser

e formaga att kommunicera socialpsykologisk kunskap till olika malgrupper

Virderingsf6rmaga och forhéllningssitt
e fdrmaga att gora kritiska beddémningar av information som rér
socialpsykologi
e fdrmaga att soka och vardera vetenskaplig information som rér
socialpsykologi

Kursens innehall
Kursen bestar av fyra delkurser.
Delkurs 1. Introduktion till socialpsykologin (7,5 hégskolepoang)

Delkursen introducerar viktiga socialpsykologiska teorier och begrepp. Saval
klassiska studier som moderna perspektiv tas upp.
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Delkurs 2. Emotion och social kognition (7,5 hégskolepoang)

Delkursen fokuserar pa hur kanslorelaterade processer och mer kognitiva satt
att hantera information paverkar hur vi ser pa oss sjalva och andra. Dessutom
betonas samspelet mellan kansla och tanke i en social kontext.

Delkurs 3. Stereotyper och férdomar (7,5 hégskolepoang)

Delkursen introducerar teorier om hur férdomar uppstar och vad man kan
gora at dem.

Delkurs 4. Uppsatsprojekt (7,5 hégskolepoang)

Delkursen ar ett empiriskt arbete med en socialpsykologisk fragestallning som
utférs under lararhandledning.

Kursens genomférande

Undervisning sker i form av férelasningar, laborationer/demonstrationer,
seminarier och uppsatshandledning. Alla undervisningsmoment utom
férelasningarna bygger pa aktivt deltagande och ar saledes obligatoriska.
Deltagande ar obligatoriskt om inte sarskilde skal féreligger. Ersattning eller
alternativ tidpunkt fér obligatoriska moment erbjuds studenten som utan egen
forskyllan, till exempel olycksfall, pl6tslig sjukdom eller liknande handelser, inte
kunnat genomféra det obligatoriska momentet. Detta galler ocksa studenten
som har missat undervisning pa grund av ett fértroendeuppdrag som
studentrepresentant.

Kursens examination

Examination sker i form av salsskrivning, enskild uppsats, inlamningsuppgifter
och en avslutande uppsats som grundar sig pa ett empiriskt projekt och som
presenteras bade muntligt och skriftligt. | samband med kursen erbjuds tre
provtillfallen: ordinarie prov, omprov och uppsamlingsprov. Inom ett ar efter
att kursen genomgatt en stérre férandring eller upphort erbjuds minst tva
ytterligare provtillféllen pa samma kursinnehall. Darefter erbjuds studenten
ytterligare provtillféllen men i enlighet med da gallande kursplan.

Betyg
Betygskalan omfattar betygsgraderna Underkéant, E, D, C, B, A.

Hogsta betyg betecknas med A och lagsta betyg for godkant resultat med E.
Betyg for icke godkant resultat betecknas med Underkdnd. Studentens resultat
beddms utifran kursens larandemal. For betyget E ska studenten visa ett
tillrackligt resultat. For betyget D ska studenten visa ett tillfredsstallande
resultat. For betyget C ska studenten visa ett bra resultat. For betyget B ska
studenten visa ett mycket bra resultat. For betyget A ska studenten visa ett
utmarkt resultat. For betyget Underkand har studenten visat ett otillrackligt
resultat.

For helkursbetyg gors en sammanvagning av delkursbetygen, baserad pa ett
medelvarde av de ingaende betygen (déarA=5,B=4,C=3,D =2, och E=1)
fér moment med graderat betyg. For att fa godkant betyg (minst E) pa hel kurs
maste studenten ha fatt minst E pd alla graderade moment och ha genomfort
alla obligatoriska moment.
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Vid kursens start informeras studenterna om kursplanens larandemal samt om
betygsskalan och dess tillampning i kursen.

Forkunskapskrav
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