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PSPV05, Kompletteringskurs: Grupp-, arbets- och
organisationspsykologi, 20 hogskolepoing
Supplementary Course: Group-, Workplace-, and Organizational
Psychology, 20 credits

Avancerad niva / Second Cycle

Faststillande

Kursplanen ar faststalld av Styrelsen vid institutionen for psykologi 2017-03-07 och
senast reviderad 2017-03-07. Den reviderade kursplanen galler fran och med 2017-
08-28, hostterminen 2017.

Allminna uppgifter

Kursen ingar som obligatorisk kurs inom kurspaketet “Kompletterande utbildning for
personer med utlandsk psykologexamen”.

Undervisningssprak: Svenska
Moment pa engelska kan forekomma.

Huvudomrade Férdjupning

Psykologi AXX, Avancerad niva, kursens fordjupning
kan inte klassificeras

Kursens mal

Efter genomgangen kurs ska studenten:

Kunskap och forstaelse

- visa kunskap om centrala begrepp, teorier och forskningsfynd inom arbets- och
organisationspsykologi

- visa fordjupad kunskap om psykologiska metoder fér utredning och atgard avseende
grupper och organisationer

Firdighet och formaga
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- visa fordjupad férmaga att sjalvstandigt planera, leda och genomféra férebyggande
arbete samt utvecklings- och férandringsarbete med inriktning pa grupper och
organisationer
- visa formaga att beskriva, granska och vardera pedagogiska aspekter av psykologers
arbete, sarskilt i skolan

Virderingsf6rméaga och forhéllningssitt
- visa féormaga att identifiera, reflektera dver och tillampa ett professionellt och etiskt
forhallningssatt i relation till de teman och uppgifter som aktualiseras pa kursen

Kursens innehall

Kursen syftar till att ge studenten kunskap och férstaelse fér centrala omraden inom
grupp-, arbets- och organisationspsykologi samt ge studenten sddana fardigheter och
férmagor som kravs for professionell yrkesutévning inom de aktuella omradena.

Kursen bestar av4 moment om 5 hp vardera vars innehall bestams utifran studentens
kompletteringsbehov.

Kursens genomférande

Undervisningen pa kursen bedrivs i form av férelasningar, seminarier, gruppévningar
och handledning. Delar av kursen lases integrerat med kurser inom
psykologprogrammet. Obligatorisk narvaro galler vid seminarier, handledning och
gruppdévningar, kursintroducerande moment samt moment som introducerar vissa
tillampade moment. Ersattning eller alternativ tidpunkt fér obligatoriskt moment
under innevarande termin erbjuds alltid student som utan egen férskyllan, till exempel
olycksfall, pl6tslig sjukdom eller liknande handelser, inte kunnat genomféra det
obligatoriska momentet. Detta galler ocksa studenter som har missat undervisning pa
grund av ett fértroendeuppdrag som studentrepresentant. Vid sadan franvaro aligger
det studenten sjalv att kontakta kursansvarig. Vid franvaro av andra skal beslutar
kursansvarig om hur momentet ska kompletteras efter prévning i varje enskilt fall.

Kursens examination

Examinationen bestar av skriftliga prov samt av genomférda seminarier,
projektarbeten, gruppredovisningar och tillampade moment.

For skriftliga prov erbjuds tre provtillfallen; ordinarie prov, omprov och
uppsamlingsprov. Inom ett ar efter att kursen genomgatt en storre férandring eller
upphort erbjuds minst tva ytterligare provtillfallen pd samma kursinnehall. Darefter
erbjuds studenten ytterligare provtillféllen men i enlighet med da gallande kursplan.

Prov/imoment fér denna kurs finns i en bilaga i slutet av dokumentet.

Betyg

Betygsskalan omfattar betygsgraderna Underkand, Godkand.
For betyget godkand kravs att studenten uppfyller de ldarandemal som angivits for
kursen.
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Vid kursens start informeras studenterna om kursplanens larandemal samt om
betygsskalan och dess tillampning pa kursen.

Forkunskapskrav

For tilltrade till kursen kravs att studenten ar antagen till kurspaketet
"Kompletterande utbildning fér personer med utlandsk psykologexamen, 90 hp”. For
antagning till kurspaketet galler foljande:

Behorighetskrav:

- En utldndsk psykologexamen som i utfardandelandet ger behérighet att utéva
arbete som psykolog, eller, om yrket i utfardandelandet inte ar reglerat, som omfattar
minst fyra ars studier och ger en examen i psykologi pa avancerad niva (exempelvis
masterexamen i psykologi med klinisk inriktning). Examen ska inkludera psykologins
kdarnomraden, exempelvis kognitions-, inldrnings- och utvecklingspsykologi. Den ska
aven innehalla forskningsmetodik samt psykopatologi/psykiatri eller motsvarande (t ex
psykisk halsa och eller mental hadlsa). Examen ska dven inkludera praktiska inslag,
alternativt att den sokande har dokumenterad arbetslivserfarenhet som psykolog.

- Svenska 3 eller Svenska som andrasprak 3

- Engelska 6 eller motsvarande

Urval: Urvalet sker genom en samlad beddémning av den sékandes samlade meriter,
sasom tidigare utbildning och relevant yrkeserfarenhet.
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Prov/moment for kursen PSPV05, Kompletteringskurs: Grupp-, arbets- och
organisationspsykologi

Galler fran H17

1701

1702

1703

1704

Moment 1, 5,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand
Moment 2, 5,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand
Moment 3, 5,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand
Moment 4, 5,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand
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