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Faststillande

Kursplanen ar faststalld av Naturvetenskapliga fakultetens utbildningsnamnd 2018-
03-13 att galla fran och med 2018-09-02, hdstterminen 2018.

Allminna uppgifter

Kursen ges som en valbar kurs fér utbildningar vid den naturvetenskapliga fakulteten.
Kursen ges aven parallellt som en valbar kurs vid 6vriga fakulteter vid Lunds
universitet. Det innebar att studenter med olika férkunskaper kommer att blandas i
grupper for att anvanda sina respektive kompetenser och férmdagor i utvecklandet av
ett projekt.

Undervisningssprak: Svenska och engelska
Salsundervisningen sker pa svenska. Delar av kursen ges via e-ldarandemoduler pa
engelska.

Huvudomrade Férdjupning

- G2F, Grundniva, har minst 60 hp kurs/er
pa grundniva som férkunskapskrav

Kursens mal

Naturvetare har stora mojligheter att delta i projekt bade inom och utanfér sina
amnesomraden. Kursen syftar till att naturvetarstudenter ska skaffa sig kompetenser
for att arbeta effektivt med att utveckla olika typer av projekt.

Projekt kraver oftast fler kompetenser &n de man sjalv har. Darfér kommer
naturvetarstudenter i denna kurs att utveckla ett projekt tillsammans med studenter
fran andra fakulteter. P4 sa satt kan studenterna tillsammans genomféra battre
projekt, men ocksa bredda sina kunskapsbaser genom att lara fran varandra.
Studenterna ska gemensamt utveckla ett projekt med hjalp av sin samlade
kompetens. Antingen definieras projektet pa egen hand, eller sa levererar en
organisation en utmaning for studenterna att I6sa. Malet ar att lara sig verktyg och
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teori for projektutveckling och ett entreprendriellt forhallningssatt.

Kunskap och forstielse
Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

e beskriva aktuella begrepp och metoder som ingar i processen att skapa och
realisera idéer

e beskriva och forklara entreprendrskap som perspektiv i processen att utveckla
idéer till nyskapande projekt

e forklara hur samspelet i gruppen paverkar utfallet av ett projekt

e redogora for olika kommunikationsinsatser

Firdighet och formaga
Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

i grupp utveckla en idé till ett genomfoérbart projekt

dra nytta av gruppens olika @mnesbakgrund

soka, samla och kritiskt tolka information som leder till en utveckling av projektet
analysera inhamtad information, samt redogéra for och diskutera densamma
sjalvstandigt fatta beslut genom analyser av inhamtad information och kunskap

Virderingsf6rmaga och forhéllningssitt
Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

e hantera etiska, kognitiva och sociala dilemman som kan férekomma under
genomférandet av ett projekt

Kursens innehall

Arbetslivet kraver numera fler kompetenser an de renodlat amnesmassiga. Férmagan
att pa olika satt omvandla den amnesmassiga kunskapen till praktisk nytta i samhallet
blir alltmer central. Férmagor som att se mojligheter och arbeta professionellt i grupp
tillsammans med personer med annan a@mnesbakgrund, samt att kommunicera och
arbeta under osakerhet, ar inte bara eftertraktade av arbetsgivare utan ocksa
vardefulla fér den enskilda individen oavsett karridarvag och @mnesinriktning. Man
kallar detta for ett entreprendriellt férhallningssatt.

Ett projektarbete, antingen eget eller ett uppdrag fran en organisation, utgér basen
for kursen. Projektarbetet ska utféras i en grupp som ar sammansatt av studenter fran
olika fakulteter. Genom arbetet i tvarvetenskapliga grupper lar sig studenterna att
praktiskt tilldmpa sina — och andras — kompetenser.

Parallellt med projektarbetet finns sex kunskapsmoduler som ska genomforas.
Kunskapen som inhamtas i modulerna ska anvandas i projektarbetet och tillsammans
med praktiken omsattas till en projektrapport. De sex kunskapsmodulerna ar féljande:

1. Att se mojligheter

Modulen behandlar olika satt att se mojligheter och generera idéer. Genom
forstaelsen for de olika idéprocesserna ges studenterna battre forutsattningar att
skapa intressanta projektidéer for sig sjalva eller fér en organisation.

2. Processer fran idé till verklighet

Processen fran idé till verklighet kan se olika ut beroende pa inom vilket omrade man
verkar. Att utveckla en substans som blir medicin ar till exempel helt annorlunda i
forhallande till att satta upp en teaterforestallning. Olika processer for olika typer av
nyskapande behandlas, och studenterna ges insikter i hur osdakerhet kan reduceras i
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dessa processer.

3. Gruppens utveckling och gruppdynamik

Alla nya grupper genomgar en utveckling. Utvecklingen kan resultera i allt fran
dysfunktionella grupper till mycket val fungerande dito. Modulen behandlar de olika
stadierna i utvecklingen och hur dessa kan hanteras for att gruppen ska fungera val.

4. Intressenter

Alla projekt har intressenter, dvs organisationer eller individer som pd olika satt berérs
av projektet. Modulen fokuserar pa att identifiera, analysera och hantera de olika
intressenterna och deras krav.

5. Resursanskaffning

Resurser ar inte nédvandigtvis synonymt med kapital. Resurser kan vara andra saker
som behovs for att projektet ska kunna genomféras. Modulen behandlar olika
tillvdgagangssatt for att fa tag i dessa resurser, och konsekvenserna av olika
handlingsalternativ.

6. Kommunikation

Modulen behandlar olika satt att kommunicera saval inom projektet som till externa
mottagare av ett budskap. Det handlar om allt fran interna och externa processer for
kommunikation till sjalva budskapet som ska framféras.

Kursens genomforande

Undervisningen utgors av foreldsningar, workshops, e-larandemoduler och ett
projektarbete i grupp. Aktivt deltagande i workshops, e-larandemoduler och
projektarbete ar obligatoriskt.

Kursens examination
Kursen examineras genom inldamnande av en komplett skriftlig projektrapport samt
med genomfdrda e-larandemoduler.

Om sa kravs for att en student med varaktig funktionsnedsattning ska ges ett
likvardigt examinationsalternativ jamfért med en student utan funktionsnedsattning,
sa kan examinator efter samrdd med universitetets avdelning for pedagogiskt stdd
fatta beslut om alternativ examinationsform for berérd student.

Prov/imoment fér denna kurs finns i en bilaga i slutet av dokumentet.

Betyg

Betygsskalan omfattar betygsgraderna Underkand, Godkéand.
For godkant betyg kravs godkant genomférande av samtliga e-larandemoduler,
godkand projektrapport, samt aktivt deltagande i workshops och grupparbete.

Forkunskapskrav

For tilltrade till kursen kravs 60 hp hogskolestudier eller motsvarande.
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Ovrigt
Vid nedlaggning av kursen kommer studenter utan godkant resultat att erbjudas extra
tillféllen fér examination under ytterligare tre terminer.

Kursen ges i samarbete med Sten K. Johnson Centre for Entrepreneurship. For mer
information se https://entrepreneur.lu.se/studera/Tvarvetenskaplig-projektutveckling
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Prov/moment for kursen MNXDO1, Naturvetenskap: Tvarvetenskaplig
projektutveckling for arbetslivet

Galler fran H18

1801 elarandemodul, 4,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand

1802 Projektrapport, 3,5 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand
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