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Fastställande
 
Kursplanen är fastställd av Institutionsstyrelsen vid Företagsekonomiska institutionen
2018-05-21 att gälla från och med 2018-05-21, höstterminen 2018.

 

Allmänna uppgifter
 
ENTN14 är en kurs i entreprenörskap på avancerad nivå.   
Undervisningsspråk: Engelska

 

Kursens mål
 
Ett godkänt betyg på kursen ges till de studenter som: 

 

Kunskap och förståelse
Demonstrerar förståelse kring hur tidigare beslut påverkar ett nytt företags
förmåga att överleva och växa över tid 
Demonstrerar förståelse av centrala dilemman relaterade till att skapa en
entreprenöriell grupp, anställa nya gruppmedlemmar och ta in investerare 

 

Färdighet och förmåga
Demonstrerar förmåga att använda teorier och ramverk för att förstå centrala
dilemman relaterade till att skapa en entreprenöriell grupp, anställa nya
gruppmedlemmar och ta in investerare 
Demonstrerar förmåga att använda teorier och ramverk för att utvärdera kort-
och långsiktiga implikationer av tidiga beslut och dilemman 

 

Ekonomihögskolan

ENTN14, Entrepreneurial Leadership, 7,5 högskolepoäng
Entrepreneurial Leadership, 7.5 credits

Avancerad nivå / Second Cycle

Huvudområde Fördjupning

Entreprenörskap A1N, Avancerad nivå, har endast kurs/er
på grundnivå som förkunskapskrav
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Värderingsförmåga och förhållningssätt
Förståelse av centrala dilemman och avvägningar som uppstår i samband med att
grunda och leda ett nytt företag 
Förståelse av relevanta sociala och etiska aspekter som uppstår i samband med att
grunda och leda ett nytt företag 
Kritiskt kunna värdera relevans och trovärdighet i information och kunskap 

 

Kursens innehåll
 
Kursens syfte är att förbereda studenter för en framtida karriär kring att arbeta med
eller inom en entreprenöriell grupp i ett nystartat företag. Kursen erbjuder studenter
kunskap och förmåga att identifiera, förstå och hantera centrala utmaningar som
uppstår i ett företag med tillväxtambitioner. Kursen fokuserar på ”människorelaterade
utmaningar” som möter och skapas av olika grupper av människor, tex. grundare,
medgrundare, anställda, investerare och efterträdare i det nya bolaget. Kritiska
aspekter som behandlas i kursen är tex hur man identifierar och rekryterar
medgrundare till ett startupteam, hur roller etableras, hantera relationer och
fördelning av avkastning inom ett team, anställa nya teammedlemmar, ta in
investerare och hantera succession.  
I kursens första del kommer studenter lära sig att förstå konsekvenser av de beslut
som fattas när den entreprenöriella gruppen skapas. Centrala frågeställningar är, tex.,
huruvida det är bra att starta ensam eller etablera ett team, hur man etablerar roller i
gruppen, hur man fördelar avkastning och hur man på ett bra sätt kan fungera
tillsammans inom gruppen. 
I kursens andra del kommer studenterna lära sig att förstå konsekvenser av rekrytering
och investeringsbeslut. Centrala frågeställningar är, tex., vem som skall anställas och
när, implikationerna av att ta in investerare i de olika faserna i ett nytt företags
utveckling.    
  

 

 

Kursens genomförande
 
Kursen ges genom föreläsningar, seminarier, grupparbeten och casediskussioner.
Kursen är organiserad i två moduler: den första relaterar till grundandet av en
entreprenöriell grupp i ett nytt företag, den andra modulen kring rekrytering och
investeringsbeslut.  
  

 

 

Kursens examination
 
Studenter som aktivt deltar i föreläsningar kommer få en bonus. Examination är
baserad på en gruppexamination och en individuell tentamen.  
Om så krävs för att en student med varaktig funktionsnedsättning ska ges ett
likvärdigt examinationsalternativ jämfört med en student utan funktionsnedsättning,
så kan examinator efter samråd med universitetets avdelning för pedagogiskt stöd
fatta beslut om alternativ examinationsform för berörd student.
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Prov/moment för denna kurs finns i en bilaga i slutet av dokumentet.

Betyg
 
Betygsskalan omfattar betygsgraderna Underkänt, E, D, C, B, A.
Betyg (Benämning) Poäng alt. % av maxpoäng. Karakteristik.           
A (Utmärkt) 85-100. Ett framstående resultat som är utmärkt vad gäller teoretiskt
djup, praktisk relevans, analytisk förmåga och självständighet. 
B (Mycket bra) 75-84. Ett mycket bra resultat som karakteriseras av mycket bra
teoretiskt djup, praktisk relevans, analytisk förmåga samt självständighet. 
C (Bra) 65-74. Ett bra resultat som karakteriseras av bra teoretiskt djup, praktisk
relevans, analytisk förmåga samt självständighet. 
D (Tillfredsställande) 55-64. Ett resultat som är tillfredsställande vad gäller teoretiskt
djup, praktisk relevans, analytisk förmåga och självständighet. 
E (Tillräckligt) 50-54. Ett resultat som möter minimikraven vad gäller teoretiskt djup,
praktisk relevans, analytisk förmåga och självständighet, men inte mer. 
U (Otillräckligt/Underkänt) 0-49. Ett resultat som är otillräckligt vad gäller teoretiskt
djup, praktisk relevans, analytisk förmåga och självständighet. 
Enskilda examinationsmoment i kursen kan ha betygsskala GU (godkänt/underkänt). 
________________________________________________________________ 
Lunds universitet ser allvarligt på fusk och plagiat och disciplinära åtgärder vidtas
gentemot studenter som misstänks vara inblandade i någon form av fusk och/eller
plagiat. Vid bevisat fusk kan påföljden bli avstängning från studier vid Lunds
universitet under en viss tid. 

 

Förkunskapskrav
 
Studenter som är antagna till Masterprogrammet i Entrepreneurship and Innovation,
New Venture Creation är kvalificerade för denna kurs.   

 

Övrigt
 
ENTN14 kan inte kombineras med BUSM64 eller ENTN04 i en examen. 
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Prov/moment för kursen ENTN14, Entrepreneurial Leadership
 

Gäller från H18

 
1801   Gruppuppgift, 2,5 hp
           Betygsskala: Underkänd, Godkänd

 Final grade is the sum of the two exam parts (all of which have to be passed),
scale A-F. 

1802   Individuell skriftlig tentamen, 5,0 hp
           Betygsskala: Underkänt, E, D, C, B, A

 Final grade is the sum of the two exam parts (all of which have to be passed),
scale A-F. 
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