
Fastställande
 
Kursplanen är fastställd av Studierektor vid Företagsekonomiska institutionen 2016-
04-19 att gälla från och med 2016-08-29, höstterminen 2016.

 

Allmänna uppgifter
 
BUSN14 är en kurs i Företagsekonomi på avancerad nivå.  
Undervisningsspråk: Engelska

 

Kursens mål
 
Godkänt betyg kommer ges till studenter som: 

 

Kunskap och förståelse
Har visat stor kunskap och förståelse av modeller för roll hållbarhet i Ledning och
företagsnivå ur ett globalt perspektiv, med särskild tonvikt på: 
•  Samtida teorier om företagens sociala ansvar 
•  Marknadens och företagets värdeskapande i förhållande till miljö och social
hållbarhet 
•  Intressent- respektive ägarperspektiv på hållbarhet och globalisering 
•  Den roll som social och miljömässig hållbarhet spelar i dagens affärslandskap och
dess inverkan på företagets strategier och ledningens beslutsfattande 
•  Globaliseringens roll i dagens affärslandskap och dess inverkan på företagets
strategier och ledningens beslutsfattande 
 

Ekonomihögskolan

BUSN14, Företagsekonomi: Globalt företagande och
hållbarhet, 7,5 högskolepoäng

Business Administration: Global Business and Sustainability, 7.5
credits

Avancerad nivå / Second Cycle

Huvudområde Fördjupning

Företagsekonomi A1N, Avancerad nivå, har endast kurs/er
på grundnivå som förkunskapskrav



 

Färdighet och förmåga
•  Har visat en förmåga att samla in och integrera information om globala sociala och
miljömässiga hållbarhetsfrågor med ett företagsstrategiperspektiv. 
•  Har visat förmåga att använda teorier, modeller och begrepp relaterade till
företagens sociala ansvar, hållbarhet och intressentteori för att analysera komplexa
strategiska problem som företagen möter och föreslå lämpliga lösningar. 
•  Har visat förmåga att presentera analyser och slutsatser på ett tydligt och
konsekvent sätt, inte minst mot akademin och företag. 
  

 

Värderingsförmåga och förhållningssätt
•  Har visat förmåga att bedöma effekterna av hållbarhet på företagsstrategier och
strategiska beslutsfattande och att utarbeta förslag på vidareutveckling eller
ändringar. 

 

Kursens innehåll
 
Målen för kursen är att främja teoretiska perspektiv samt empirisk kunskap om de
utmaningar som företag möter i samband med hållbarheten.  Kursen omfattar
ledningsperspektiv på integration av affärsmål med bredare sociala och miljömässiga
välbefinnande som en viktig funktion av samtida förvaltning. 
Den globala verksamheten och hållbar utvecklingens väg syftar till att hjälpa
studenterna att bli kunniga och socialt och miljömässigt ansvarsfulla företagsledare. 
Med insikter från många olika discipliner, kommer eleverna att utveckla färdigheter
för att studera olika frågor och svara på möjligheter på ett sätt som balanserar
affärsintressen med bredare sociala och resursmässiga konsekvenser.  Denna väg
erbjuder ett framåttänkande lärande som betonar vikten av hållbar utveckling för alla
sektorer av global verksamhet. 
Kursen beskriver hur social och miljömässig hållbarhet påverkar företaget.  På så sätt
involveras även perspektiv och modeller i relation till företagens sociala ansvar,
intressent- och aktieägarteori, värdeskapande samt företagets syfte och resultatmål. 

 

 

Kursens genomförande
 
Kursen är baserad på föreläsningar och diskussioner om boken och artiklar som
används i kursen.  Olika perspektiv på hållbarhet kommer att tillämpas, till exempel
hur chefer, aktieägare eller andra typer av intressenter ser på hållbarhet. 
Gästföreläsare med erfarenhet av hur hållbarhetsfårgor påverkar företaget kommer
att delta. 
Studierna genomförs både i grupp och individuellt.  Under kursen kommer
studenterna att arbeta med fallstudier och att beskriva och utvärdera utmaningar och
möjligheter för företag i samband med social och miljömässig hållbarhet.  Kursen
bygger på aktivt deltagande studenter och studenter förväntas delta i alla aktiviteter. 
En skriftlig individuell tentamen avslutar kursen. 
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Kursens examination
 
Se separat bilaga med provkoder/examinationsmoment. 
Prov/moment för denna kurs finns i en bilaga i slutet av dokumentet.

Betyg
 
Betygsskalan omfattar betygsgraderna Underkänt, E, D, C, B, A.
Betyg (Benämning) Poäng alt. % av maxpoäng. Karakteristik. 
 
A (Utmärkt) 85-100. Ett framstående resultat som är utmärkt vad gäller teoretiskt
djup, praktisk relevans, analytisk förmåga och självständighet. 
B (Mycket bra) 75-84. Ett mycket bra resultat som karakteriseras av mycket bra
teoretiskt djup, praktisk relevans, analytisk förmåga samt självständighet. 
C (Bra) 65-74. Ett bra resultat som karakteriseras av bra teoretiskt djup, praktisk
relevans, analytisk förmåga samt självständighet. 
D (Tillfredsställande) 55-64. Ett resultat som är tillfredsställande vad gäller teoretiskt
djup, praktisk relevans, analytisk förmåga och självständighet. 
E (Tillräckligt) 50-54. Ett resultat som möter minimikraven vad gäller teoretiskt djup,
praktisk relevans, analytisk förmåga och självständighet, men inte mer. 
U (Otillräckligt/Underkänt) 0-49. Ett resultat som är otillräckligt vad gäller teoretiskt
djup, praktisk relevans, analytisk förmåga och självständighet. 
Enskilda examinationsmoment i kursen kan ha betygsskala GU (godkänt/underkänt). 
  
Lunds universitet ser allvarligt på fusk och plagiat och disciplinära åtgärder vidtas
gentemot studenter som misstänks vara inblandade i någon form av fusk och/eller
plagiat. Vid bevisat fusk kan påföljden bli avstängning från studier vid Lunds
universitet under en viss tid. 

 

Förkunskapskrav
 
Studenter som är antagna till magisterprogram som ges av Företagsekonomiska
institutionen där denna kurs är obligatorisk eller valbar, är kvalificerade för kursen. För
andra studenter krävs 60 HP i företagsekonomi i vilka en grundkurs i Företagsekonomi
ska inkluderas, t.ex. FEKA90 Företagsekonomi en introduktion eller motsvarande. 

 

Övrigt
 
Vid nedläggning av kursen kommer, inom tre terminer efter kursens nedläggning, att
erbjudas tre extra tillfällen för examination av respektive examinationsmoment i
kursen till studenter med ett icke godkänt resultat. Observera att efter detta kan du få
intyg bara på de examinationsmoment som du är klar med. 
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Prov/moment för kursen BUSN14, Företagsekonomi: Globalt företagande

och hållbarhet
 

Gäller från H20

 
2001   Exam, 4,5 hp
           Betygsskala: Underkänt, E, D, C, B, A
2002   Assignment, 2,0 hp
           Betygsskala: Underkänt, E, D, C, B, A
2003   Seminars, 1,0 hp
           Betygsskala: Underkänd, Godkänd

 

Gäller från H16

 
1601   Exam, 3,5 hp
           Betygsskala: Underkänt, E, D, C, B, A
1602   Assignment, 2,5 hp
           Betygsskala: Underkänt, E, D, C, B, A
1603   Paper seminar, 1,5 hp
           Betygsskala: Underkänd, Godkänd

44/


	Fastställande
	Kursplanen är fastställd av Studierektor vid Företagsekonomiska institutionen 2016-04-19 att gälla från och med 2016-08-29, höstterminen 2016.

	Allmänna uppgifter
	

	Kursens mål
	Kursens innehåll
	Kursens genomförande
	Kursens examination
	Betyg
	Betygsskalan omfattar betygsgraderna Underkänt, E, D, C, B, A.

	Förkunskapskrav
	

	Övrigt
	Prov/moment för kursen BUSN14, Företagsekonomi: Globalt företagande och hållbarhet

