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UNIVERSITET

Medicinska fakulteten

ATPB52, Arbetsterapi III, Intervention, utvirdering och
prevention, 10,5 hogskolepoing

Occupational Therapy I11, Intervention, Evaluation and
Prevention, 10.5 credits
Grundniva / First Cycle

Faststillande

Kursplanen ar faststalld av Namnden for rehabiliteringsutbildning 2015-12-08 och
senast reviderad 2017-04-04 av Programnamnden for rehabilitering. Den reviderade
kursplanen galler fran och med 2017-07-01, héstterminen 2017.

Allminna uppgifter

Kursen ingdr i arbetsterapeutprogrammet, 180 hogskolepoang och ar obligatorisk i
arbetsterapeutexamen. Kursen ingar i termin 5 och foljer bestammelserna i
Hogskoleférordningen SFS 1993:100 med senare andringar.

Undervisningssprak: Svenska
Delar av kursen kan ges pa engelska.

Huvudomrade Férdjupning

Arbetsterapi G2F, Grundniva, har minst 60 hp kurs/er
pa grundniva som férkunskapskrav

Kursens mal

Kunskap och forstaelse
Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

e utifran ett livsloppsperspektiv identifiera och analysera aktivitetsutférande pa
individ, grupp och samhallsniva, samt foresla arbetsterapeutisk intervention for
att framja engagemang i dagliga aktiviteter,

e forklara hur sociodemografiska, kulturella, institutionella och fysiska miljéfaktorer
kan inverka pa aktivitet, delaktighet och halsa,

e jamfora hur olika interventioner samt ny teknologi kan inverka pa autonomi,
integritet och mdjlighet till vardagliga aktiviteter.
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Firdighet och formaga
Efter avslutad kurs skall studenten kunna:

* baserat pa arbetsterapi och aktivitetsvetenskap foresla, genomféra och utvardera
interventioner i syfte att férebygga ohalsa pa individ, grupp och samhallsniva,

e forstd och anvanda beskrivande statistik for att utarbeta forslag till
halsoframjande atgarder pa individ- grupp- och samhallsniva,

o reflektera dver specifika arbetsterapeutiska interventioner samt hur dessa kan
generaliseras for att mota behov hos olika malgrupper,

e sjalvstandigt och tillsammans med klient tilldmpa en arbetsterapeutisk
arbetsprocess for att framja aktivitet och delaktighet,

® motivera arbetsterapeutisk intervention samt samarbeta med olika yrkesgrupper
och team,

e uppmarksamma och redogéra for eventuella brister som kan paverka
patientsakerhet,

e sjalvstandigt soka, vardera och referera till vetenskaplig litteratur som stodjer
arbetsterapeutisk bedémning, intervention och prevention.

Virderingsf6rméaga och forhéllningssitt
Efter avslutad kurs skall studenten kunna:

e med hansyn tagen till mangfald och grundldggande manskliga rattigheter,
vardera och tillampa ett professionellt forhallningssatt,

e sjalvstandigt identifiera samt ta ansvar for sin egen kompetensutveckling inom
arbetsterapi och relaterade dmnesomraden,

® kunna ge och ta emot konstruktiv kritik i syfte att reflektera 6ver eget och andras
behov av ytterligare kunskapsinhdmtning.

Kursens innehall

Kursen syftar till att studenten ska utveckla sin férmaga att utifran ett
livsloppsperspektiv identifiera behov av genomféra samt utvardera halsoframjande
arbetsterapeutiska insatser for klienter, deras familjer och/eller narstaende. Kursens
innehall kommer riktas mot arbetsterapeutisk intervention/prevention fér aldre
personer och fér personer med kronisk eller ldngvarig sjukdom samt fér dem i livets
slut pa individ, grupp och samhallsniva. De arbetsterapeutiska insatserna skall forstas
ur ett sociokulturellt, institutionellt och fysiskt miljo- perspektiv i syfte att framja
engagemang i aktiviteter och férhindra uppkomst av aktivitetsforlust for saval
individen som for de narstaende. Kursen syftar dven till att studenten ska fa kunskap
om hur till exempel e-halsa och ny teknologi kan anvandas vid arbetsterapeutisk
intervention och prevention samt hur denna kan inverka pa autonomi, integritet och
mojlighet till vardagliga aktiviteter. En del av kursen utgérs av verksamhetsférlagd
utbildning inom kommunal verksamhet.

Kursens genomforande

| kursen ingar férelasningar och obligatoriska ldromoment sdsom studieuppgifter,
fardighetsmoment, case-metodik, seminarier och verksamhetsférlagd utbildning.
Studerande férvantas kunna planera sina studier, bedriva stor del sjalvstudier och
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genomféra uppgifter i grupp.

Kursens examination

For betyget godkand kravs:

godkand individuell skriftlig examination
godkand VFU samt

deltagande i samtliga obligatoriska moment

Antal prov

For varje kurs anordnas ett ordinarie och ett omtentamenstillfalle i direkt anslutning
till kursen. Student som inte uppnar godkant resultat vid nagot av dessa tillféllen har
mojlighet att genomga férnyad examination vid senare tillfélle. Student som
underkants i prov pd teoretisk kurs har ratt att underga foérnyat prov fyra ganger.

Vid omprévning av klinisk utbildning erbjuds studenten ytterligare ett
utbildningstillfalle. Vid omproévning géller samma regler som for ordinarie klinisk
utbildning.

Student som utan sarskilda skal avbryter sin VFU i fortid ska examineras. Student som
pa grund av bristande kunskaper och/eller fardigheter begar allvarliga misstag pa
utbildningsenheten far avbryta sin VFU och examineras i fortid och en individuell plan
upprattas. Nar bristerna ar atgardade kan verksamhetsférlagd utbildning ater
erbjudas.

Ny examinator

En student, som utan godkant resultat har genomgatt tva prov for en kurs eller del av
en kurs, har ratt att fa en annan examinator utsedd, om inte sarskilda skal talar mot
det. (SFS 2006:1053). Begdran gors hos utbildningsansvarig.

Prov/imoment fér denna kurs finns i en bilaga i slutet av dokumentet.

Betyg
Betygsskalan omfattar betygsgraderna Underkand, Godkand.

Forkunskapskrav

For tilltrade till kursen kravs att den studerande antagits till
arbetsterapeutprogrammet samt: har godkant resultat i termin 3 och har genomfort
termin 4. Verksamhetsforlagd utbildning, med godkant resultat, ska genomféras i den
ordning som utbildningsplanen foreskriver
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Prov/moment for kursen ATPB52, Arbetsterapi lll, Intervention, utvardering
och prevention

Galler fran V16

1501 Arbetsterapi Intervention, utvardering och prevention, 4,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand

1502 Verksamhetsforlagd utbildning, 4,5 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand

1503 Obligatoriska moment, 2,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand
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