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UNIVERSITET

Medicinska fakulteten

ATPB32, Arbetsterapi: Verksamhetsforlagd utbildning I, 6
hogskolepoing

Occupational Therapy: Clinical Placement I, 6 credits
Grundniva / First Cycle

Faststillande

Kursplanen ar en historisk, aldre version, fastalld av Namnden for
rehabiliteringsutbildning 2014-12-02 och gallde fran och med 2015-01-01,
varterminen 2015.

Allminna uppgifter

Kursen ar en verksamhetsfoérlagd (VFU) kurs och ingar i arbetsterapeutprogrammet,
180 hogskolepoang och ar obligatorisk i arbetsterapeutexamen. Kursen ingar i termin
3. Kursen foljer bestammelserna i Hogskoleférordningen SFS 1993:100 med senare
andringar.

Huvudomrade Férdjupning

Arbetsterapi G1F, Grundnivd, har mindre an 60 hp
kurs/er pa grundniva som
forkunskapskrav

Kursens mal

Kunskap och forstielse
Efter avslutad kurs ska studenten kunna:

* med stdd av relevant vetenskap och beprévad erfarenhet kritiskt granska
arbetsterapeutisk beddmning, atgard och utvardering i relation till
aktivitetsproblem.

Firdighet och forméiga
Efter avslutad kurs skall studenten:

e under handledning och pa ett personorienterat arbetssatt kunna planera och
genomféra beddémningar,
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e under handledning och tillsammans med klient kunna formulera
personorienterade mal, riktade mot aktivitet och delaktighet,

e med stéd av handledare muntligt kunna redogéra fér och motivera val av
beddmning till kollegor och andra berérda yrkesgrupper,

e under handledning kunna dokumentera bedémningsresultat i journal, i enlighet
med lagstiftning.

Virderingsf6rmaga och forhéllningssitt
Efter avslutad kurs skall studenten:

e ta ansvar for och sjalvstandigt formulera egna individuella mal infér VFU

e identifiera fortsatta utvecklingsbehov for att bli professionell i yrket,

e samarbeta med narstdende, med respekt for patient/klients integritet och
sjalvbestammande, pa ett professionellt satt

e samarbeta med klient/patient, kollegor och andra yrkesgrupper pa ett
professionellt satt.

Kursens innehall

Syftet med denna kurs ar att den studerande skall utveckla handlingsberedskap och
yrkeskompetens for att verka i en arbetsterapeutisk verksamhet genom att
omsattateoretisk kunskap till praktiskt handlande. Den studerande skall under
handledning iverksamhetsférlagd utbildning foérdjupa sin férmaga att identifiera,
planera och bedéma dagliga aktiviteter och delaktighet i samhallet.
Aktivitetsbegransningar skall belysas och bearbetas utifran saval etiska, fysiska,
psykiska som sociokulturella perspektiv. Dessutom ingar kunskaper om
verksamhetsomradets organisation samt arbetsterapeutens roll och arbetsuppgifter.
Den verksamhetsférlagda utbildningen kan ske saval inom 6ppna som slutna
vardformer/ verksamheter.

Kursens genomforande

Den for kursen huvudsakliga arbetsformen ar VFU. Den studerande genomfor praktik
inom ett verksamhetsomrade under kursens veckor. Studenten for dagbok éver sina
insatser och upplevelser i syfte att utveckla sin handlingsberedskap och
yrkeskompetens. Annan aktuell undervisningsform kan vara seminarie.

Kursens examination

For godkant pa kursen kravs narvaro och aktivt deltagande under VFU, seminarium
samt fullgjort skriftlig uppgift i form av en dagbok. Beddmning sker genom narvaro
och aktivt deltagande under VFU.

Antal prov

Vid omprévning av klinisk utbildning erbjuds studenten ytterligare ett
utbildningstillfalle. Vid omprévning géller samma regler som fér ordinarie klinisk
utbildning.

Examination av kursen kan ske i fértid om studenten beroende pa bristande
kunskaper och fardigheter begar allvarliga misstag pa praktikplatsen. Fér student som
blir underkand vid fortida examination skall en individuell plan upprattas. De brister
som uppdagats skall fértecknas, det stéd som studenten kan fa beskrivas och
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tidpunkter fér examination och eventuell reexamination av bristerna anges. Forst nar
studenten visat att bristerna ar atgardade kan praktiken aterupptas.

Ny examinator

En student, som utan godkant resultat har genomgatt tva prov fér en kurs eller del av
en kurs, har ratt att fa en annan examinator utsedd, om inte sarskilda skal talar mot
det. (SFS 2006:1053). Begdran gors hos utbildningsansvarig.

Prov/imoment fér denna kurs finns i en bilaga i slutet av dokumentet.

Betyg
Betygsskalan omfattar betygsgraderna Underkand, Godkand.

Forkunskapskrav

For tilltrade till kursen kravs att den studerande antagits till
arbetsterapeutprogrammet samt:

- med godkant resultat genomfort termin 1

- genomfort termin 2.
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Prov/moment for kursen ATPB32, Arbetsterapi: Verksamhetsforlagd
utbildning |

Galler fran V15

1401 Verksamhetsforlagd utbildning 1, 6,0 hp
Betygsskala: Underkand, Godkand
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